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1. PERFIL DA EMPRESA
Raz&o Social: MUNICIPIO DE TRES PASSOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE

OBRAS / AGR. / TRANSPORTES / MEIO AMBIENTE.

Denominacéo
OBRAS / AGR

: MUNICIPIO DE TRES PASSOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE

./ TRANSPORTES / MEIO AMBIENTE.
CNPJ:

Endereco:

Cidade:

Estado:

Bairro:

CEP:

N° de Empregados:
CNAE:

Descricéo:

Grau de risco:

87.613.188/0001-21

AV. SANTOS DUMONT, 75
TRES PASSOS

RS

CENTRO

98600-000

122

84.11-6-00

Administracao publica em geral
1
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2. Os objetivos da elaboracdo e implementacdo do PCMSO nas empresas
contratantes de trabalhadores é promover e preservar a saude dos mesmos, melhorar
suas condi¢des de vida e situacdo psicossocial, tendo carater de prevencgao, rastreamento
e diagndstico precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho, inclusive de
natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de casos de doencas profissionais
ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores. Em conformidade com os riscos
ocupacionais inerentes as atividades profissionais, o referido programa visa estabelecer
estratégias de controle individuais, com avaliacdes clinicas e, quando indicadas, também
laboratoriais, para comprovar ou ndo 0 aparecimento de agravos a saude dos
trabalhadores em decorréncia de sua exposi¢cao a determinados riscos ocupacionais.
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3. DESENVOLVIMENTO

O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizacdo obrigatoria dos exames médicos
admissional, periodico, de retorno ao trabalho, de mudanca de funcao e demissional. Os
mesmos compreendem: avaliacao clinica (anamnese ocupacional, exame clinico/mental) e
exames complementares (em acordo com NR 07 e anexos). Estes exames faréo parte do
prontuario de cada trabalhador, que ficara sob responsabilidade da MASTERPLAN O
prontuario médico sera composto da ficha dos exames médicos, fichas de resultados de
exames, controle dos acidentes de trabalho e doencgas ocupacionais e copia do ASO.

1. Exame médico admissional

Devera ser realizado antes que o trabalhador assuma suas atividades.

Este exame tem como objetivos permitir a colocacdo dos trabalhadores em
servicos adequados a suas condi¢des fisicas e psiquicas, informar aos trabalhadores seu
estado real de saude, ndo permitindo a colocacao de trabalhadores que possam oferecer
riscos para a saude e seguranca da coletividade, e cumprir as disposicdes legais. Este
exame ndo deve objetivar a inclusdao do candidato sadio e a exclusdo daquele menos
saudavel, mas avaliar e detectar se ele é portador de alguma patologia que o impossibilite
de executar a funcdo a que sera designado. Os exames médicos admissionais tém como
objetivo principal a adequacao do homem a sua func@o e ao seu ambiente de trabalho,
sendo relevante fazermos uma diferenciacdo nas avaliacbes aplicadas ao menor, aos
portadores de alguma patologia ou deficiéncia fisica e a mulher.

Exame médico admissional do menor: devido a preocupacao em proporcionar uma
boa protecdo ao trabalhador menor, a CLT, no Capitulo IV, estabelece normas aos
empregadores e empregados, que estardo sujeitas a penalidades caso ndo ocorra o
cumprimento das exigéncias por ela preestabelecidas. Entre seus artigos, estabelece: “Art.
402 - considera-se menor para os efeitos desta consolidacdo o trabalhador com idade
entre 14 (quatorze) a 18 (dezoito) anos.” “Art. 404 - ao menor de 18 anos € vedado o
trabalho noturno, considerado este o que for executado no periodo compreendido entre as
22 h e as 05 h”. “Art. 405 - ao menor ndo sera permitido o trabalho nos locais e servicos
perigosos ou insalubres, nem em locais prejudiciais a sua moralidade.”

Exame médico admissional em funcionarios especiais: o termo especial sera
empregado aqueles funcionarios portadores de alguma deficiéncia fisica ou psiquica, nao
incapacitante, sendo ela de sua propria natureza ou decorrente de algum acidente de
trabalho, que determine, em carater definitivo, uma limitacdo de sua capacidade laboral.

“Art. 217 - CLT - a empresa com 100 ou mais funcionarios estd obrigada a
preencher de 02 a 05% de seus cargos com beneficiarios reabilitados (BR) ou portadoras
de deficiéncia habilitadas (PDH).”

Na avaliagdo do BR/ PDH, além da anamnese ocupacional e dos exames fisico e
mental, serdo consideradas a descricdo da subnormalidade, sua causa e especificacéo,
além das atividades que serdo contra-indicadas e aquelas que poderiam ser executadas,
com ou sem restri¢des.

Conforme o0s riscos ocupacionais, serdo solicitados exames complementares
constantes nos anexos da NR 07, podendo ser incluidos outros exames de patologia
clinica conforme solicitacdo de cada empresa em particular, como, por ex°, Hemograma,
EPF, EQU, colesterol/ triglicerideos e RX de torax..

2. Exame médico periédico

A finalidade deste exame sera investigar se ja ocorreu alguma alteracdo na saude
dos trabalhadores, antes mesmo do aparecimento das manifestacdes clinicas,
possibilitando um tratamento adequado a patologias que poderiam passar despercebido
pelo préprio trabalhador.
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Ao realizarmos este exame, avaliaremos 0S riscos ocupacionais a que O0sS
trabalhadores estejam expostos, solicitando os exames complementares especificos a
cada funcdo. Estes exames complementares serdo solicitados conforme os quadros | e |l
da NR 07.

A periodicidade deste exame esta relacionado com a atividade desenvolvida e com
o0 risco ocupacional a que os funcionarios estao submetidos.

De acordo com os intervalos minimos de tempo a seguir relacionados:

a) Para trabalhadores expostos a riscos ou situagbes de trabalho que
impliguem no desenvolvimento ou agravamento de doencga ocupacional, ou,
ainda, para aqueles portadores de doencas cronicas, os exames deverao
ser repetidos a cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico
encarregado, ou se notificado pelo médico agente da inspecédo de trabalho,
ou, ainda, como resultado de negociacao coletiva de trabalho;

b) Para os demais trabalhadores: anual, quando menores de dezoito e
maiores que quarenta e cinco anos de idade e bianual, para os maiores
gue dezoito e menores que quarenta e cinco anos de idade;

3. Exame médico de retorno ao trabalho

Devera obrigatoriamente ser realizado no primeiro dia de volta ao trabalho de
trabalhador ausente por periodo igual ou superior a trinta dias, por motivo de doenca ou
acidente, de natureza ocupacional ou ndo, ou parto. A finalidade deste exame é verificar
se o funcionario esta apto para voltar a exercer suas antigas funcées, sendo solicitado um
relatério da ocorréncia e realizada uma avaliagdo das suas condicdes clinicas.

4. Exame médico de mudanca de funcao

Este exame tem por finalidade avaliar se as condi¢des fisicas atuais do trabalhador
lhe permitem uma alteracdo em sua atividade, sendo que 0 mesmo sera exposto a um
risco diferente daquele a que estava exposto e/ou avaliar se 0 mesmo adquiriu alguma
doenca ocupacional enquanto desempenhava sua funcdo. Nem sempre a mudanca de
funcdo sera devido a uma promocdo, mas pode ser devido a uma sequela de um
acidente.

Segundo a NR 07, entende-se por mudanca de funcdo toda e qualquer alteracao
de atividade, posto de trabalho ou setor que implique exposicdo do trabalhador a risco
diferente daquele a que estava exposto anteriormente. Este exame devera
obrigatoriamente ser realizado antes da data de mudanca.

5. Exame médico demissional

A finalidade deste exame consiste na avaliacdo da saude do trabalhador que esta
sendo demitido, verificando se houve algum dano devido aos eventuais riscos a que
esteve exposto na execucdo de suas atividades. Parte-se do pressuposto de que o
trabalhador saia de seu posto de trabalho nas mesmas condi¢des com as quais assumiu o
mesmo.

Sera obrigatoriamente realizado antes da data de homologacao, desde que o
ultimo exame médico ocupacional tenha sido realizado ha mais de 135 dias (empresas de
grau risco 1 e 2 - quadro | da NR 04) ou 90 dias (empresas de grau de risco 3 e 4 - quadro
| da NR 04).

Para cada exame médico ocupacional, o médico emitird o Atestado de Saude
Ocupacional - ASO, em trés vias (1.° via: arquivada no local de trabalho do trabalhador,
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inclusive frente de trabalho ou canteiro de obras, a disposi¢céo da fiscalizacao do trabalho -
2° via: entregue ao trabalhador, mediante recibo na 1° via - 3° via: para registro na
MASTERPLAN).

Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliacdo clinica e exames
complementares, as conclusées e as medidas aplicadas deverdo ser registrados em
prontudrio clinico individual, sob responsabilidade do médico coordenador do PCMSO.

O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as

acOes de saude a serem executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de relatorio
anual.
Dentro da programacao anual do PCMSO, a MASTERPLAN fard o controle de todos os
exames ocupacionais, dos eventuais exames complementares e ministrard aulas
expositivas para todos os trabalhadores, abordando principalmente preparacdo para
situacdes de urgéncia e emergéncia (parada cardiorrespiratéria, desmaio, ferimentos,
fraturas, convulsdes, choque elétrico, transporte de acidentados), acidente de trabalho,
necessidade e uso correto de EPI's, aulas sobre alcoolismo, drogas, doencas
ocupacionais, acdes primarias de saude, ergonomia e outras demandas que forem de
interesse das empresas e/ou trabalhadores.

4. Sendo verificada, através da avaliacao clinica do trabalhador e/ ou dos exames
complementares constantes na NR 07, a ocorréncia ou agravamento de doencas
profissionais, ou sendo verificadas alteracbes que revelem qualquer disfuncao de 6rgdo
ou sistema biolégico, cabera ao médico coordenador ou encarregado solicitar a empresa a
emissdo da CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho, indicar o afastamento da
exposicdo ao risco ou ao trabalho, encaminhar o trabalhador a Previdéncia Social para
esclarecer nexo causal, avaliacdo de incapacidade e definicdo da conduta previdenciaria
em relacdo ao trabalho. Também quando ocorrer um acidente de trabalho deve ser
emitida a CAT.

A CAT devera ser emitida em 06 vias: 1°via: INSS, 2°via: empresa, 3° via:
segurado/ dependente, 4° via: sindicato da classe, 5° via: SUS, 6° via: DRT - (Delegacia
Regional do Trabalho).

Devera o empregador ser orientado quanto a necessidade de adocao de medidas
de controle no ambiente de trabalho.

5. ACIDENTE DE TRABALHO: PROCEDIMENTOS

1° Passo - ApGs o acidente, procure o servico medico do local, caso ndo tenha, va
para a rede publica hospitalar emergencial ou outros servicos médicos adequados.
Pegue o atestado medico com CID (Cdadigo Internacional de Doencas) e o laudo
médico.

2° Passo - Comunique o ocorrido a chefia, ao Departamento de Recursos
Humanos/Pessoal, ao Departamento de Seguranca e Trabalho, aos companheiros
de trabalho, aos membros da Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes (CIPA),
para fazer a investigagao e avaliagéo e tomar as devidas providencias em relacao
ao acidente no prazo de 24 horas. Caso nao tenha condi¢des de locomocao,
telefone e peca a familia para avisar e tomar as devidas providéncias.

3° Passo - Afastamento com atestados médicos:

- até 30 (trinta dias) - Fazer o Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT) no
endereco: http://www.previdenciasocial.gov.br
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Afastamento com mais de 30 (trinta dias) - Agendar pericia médica junto a
previdéncia social.

Importante:_O trabalhador, apos a alta da Previdéncia Social tera estabilidade no
emprego pelo periodo de um ano.

Denuncie se o ambiente de trabalho ndo oferecer seguranca e boas condicdes de
higiene aos trabalhadores.

6. SETORES, FUNCOES, RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS,
PERIODICIDADE DE EXAMES CLINICOS E COMPLEMENTARES

6.1 Setor: SECRETARIA DA AGRICULTURA

Descricdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1333 m?
Pé direito: 2,6 m
Piso: Ceramica
Forro: Pré laje
Estrutura do telhado: Metélica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 02 PAVIMENTOS, SENDO
LOCALIZADOS OS SETORES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA
NO TERREDO.

Atividades: Administragcdo publica em geral.

Setor Agricultura; Setor de apoio aos servicos na agricultura,
urbanos, esta lotada juntamente com o setor de obras, transportes e
parque de maquinas.

Turnos/ Horarios: Administrativo: Segunda-feira a sexta-feira, das
8h00min as 11h30min/ 13h30min as 17h30min. Setor de maquinas:
das 7h30min as 11h30min/ 13h30min as 18h00min

Maquinas e equipamentos: Recepcdo: 02 computadores, 01
impressora, 01 aparelho de telefone sem fio; Area Técnica: 01
computador. Parque de maquinas: 01 Caminhdo basculante Ford
Cargo 2628 placas 1QA-1212, 01 Caminhdo basculante Ford Cargo
2628 placas 1QB-3679, 01 Moto niveladora Caterpillar 135 H, 01
Escavadeira hidraulica Doosan DX 140 LC, 01 Carregador Case
W20E, 01 Retroescavadeira caterpillar 416 E, Retroescavadeira New
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Holland 95, 01 Retroescavadeira Randon 406, 01 Trator Massey 292,
01 Trator Massey 4292, 01 Trator John Deere 5085. Veiculos: -
Volkswagen Gol IQH 1938 01 Volkswagen Gol 1QX 3324, 01
Volkswagen Gol 1QX 3325, 01 Volkswagen Gol IQV 4579, 01
Volkswagen Gol 1QT 3293, 01 Volkswagen Gol 1QZ 0381, 01
Volkswagen Saveiro IPU 7336

OBS: Alguns veiculos ndo foram citados pois estdo em desuso,
(Leil&do).

Descricdo do fluxograma (diagrama de fluxo), do processo
produtivo: Atendimento a demanda da populacdo nos servigcos da
agricultura , com servicos como manutencao de estradas, entradas de
propriedades, limpeza de entulhos.

Medidas de protecao coletiva existentes: Administrativo: 01 ar Split.
Medidas de protecao individual existentes: Inexistente
Reservatorios existentes/ localizac&o: Inexistente

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflamaveis: Inexistentes.

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- sélido (madeira, papel, tecidos, plasticos, maquinas, equipamentos e
mobilia em gera);

Explosivos: Inexistente.

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulagdo: 02
ABC 04 kg

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminag&o de emergéncia: Inexistente.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
segurancga: Sim

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Inseticidas e fungicidas.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Nao aplicavel

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Todo o lixo €
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separado e recolhido pela empresa terceirizada pelo municipio.
Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdes Técnicas

> Rever fiacao elétrica, a mesma encontra se exposta em partes
todas as instalacdes elétricas devem ser mantidas em
condicdes seguras de funcionamento, dotar de isolamento total
das mesmas (eletro-dutos) onde estas encontram se expostas.
NR 10

> Dotar pavimentos de sinalizacdo de seguranca e iluminacao de
emergéncia onde a mesma encontra se inexistente, localizando
principalmente saidas de forma clara e objetiva conforme as
NRs 26 e 23 respectivamente;

» Adequar monitores a corretos angulos de visdo devendo estes
ser dotados de regulagem que permita o correto ajuste da tela a
iluminagéo do ambiente de trabalho, conforme NR a 17;

» Assegurar postura e posicdes de trabalho confortaveis aos
trabalhadores, dos membros superiores e inferiores, manter
cadeiras de trabalho com encostos para apoio lombar e
assentos com estofamento adequado, com ajuste a estatura do
trabalhador e a natureza da tarefa, assegurando condi¢des de
servico favoraveis a todos trabalhadores, conforme preconiza a
NR17,

» Adequar banheiros conforme NR 24, dispor de sabonete
liquido, papel toalha e papel higiénico nos mesmos;

» Manter local de trabalho limpo e organizado, providenciar
destino correto a materiais inutilizaveis ou descartados.

6.1.1 Cargo: ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricao das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Fazer experimentacio agricola; prestar assisténcia técnica em
tudo o que diz respeito ao desenvolvimento da agricultura no Municipio.

ATRIBUICOES - Elaborar programas de assisténcia rural, estudar projetos dando o
respectivo parecer, orientar os servicos dos técnicos agricolas, atender agricultores,
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respondendo a consultas e orientando as atividades agricolas, planejar, organizar,
coordenar e verificar atividades relacionadas com o desenvolvimento dos diversos setores
da Agricultura, principalmente fruticultura, horticultura, silvicultura, floricultura, forragicultura
e culturas anuais, realizar experimentacdes racionais, referentes a agricultura, executar ou
dirigir a execucdo de demonstracBes praticas da agricultura aos agricultores, realizar
avaliacdo e pericias agronémicas, fazer estudos sobre tecnologia agricola, organizar ,
orientar e controlar os servicos de viveiros e do Horto Municipal, dirigir a execucao de
parques, pracas e jardins e arborizacdo de ruas, executar tarefas afins; executar outras
atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.1.1.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta. Cancer cutdneo em exposicdo aos raios
ultravioleta.

Meio de Propagacéao: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar, cAncer de pele, cataratas.

Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.1.1.2 Agente: UMIDADE

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Intempéries -dias chuvosos

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Predisposicado a viroses.
Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental

impermeavel, macacdo ou calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecao
do tronco, membros superiores e inferiores contra umidade da operagdo com agua.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
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Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.1.2 Cargo: MEDICO VETERINARIO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Fazer acompanhamento no setor agropecuario,
prestarassisténcia técnica em tudo o que diz respeito no desenvolvimento agropecuario do
Municipio.

ATRIBUICOES - Proporcionar assisténcia técnica agropecudria; coordenar, orientar e
dirigir atividades ligadas ao campo da exploracdo agropecuaria; prestar orientacao
tecnoldgica no sentido de aproveitamento industrial da producéo de origem agropecuaria;
clinicar e realizar cirurgias; realizar estudos e trabalhos cientificos de patologia, em
laboratérios, no setor agropecuario; planejar e executar a prevenc¢ao e o controle em
saude agropecuaria; promover o desenvolvimento do meio rural, através de uma acao
educativa sisteméatica e planejada; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.1.2.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta. Céncer cutdneo em exposicdo aos raios
ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.
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6.1.2.2 Agente: BIOLOGICO

Descricdo: Trabalhos ou operagBes, em contato permanente com carnes, glandulas,
visceras, sangue, 0ss0s, couros, pelos e dejecBes de animais portadores de doencas
infecto-contagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose).

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Trabalho em contato direto com animais, aplicacdo de injetaveis,
inspecao em abatedouros.

Meio de Propagacédo: Contato direto
Possiveis Danos a Saude: Doengas infecciosas diversas ,Tétano ocupacional.

Recomendacdes: Luvas de procedimento, 6culos de protecdo, mascara cirdrgica.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.1.3 Cargo: MOTORISTA

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Dirigir e conservar veiculos do Municipio.

ATRIBUICOES - Dirigir, automéveis, caminhdes e outros veiculos; recolher veiculos a
garagem quando concluido o servico do dia; manter veiculos em perfeitas condi¢cdes de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculos que |lhe
forem confiados; providenciar no abastecimento de combustiveis, agua e lubrificantes;
comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos;
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acompanhar a manutencao dos veiculos; observar os preceitos da legislacdo de transito;
executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.1.3.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Caminhéo prancha Ford Cargo 2628, Placas IQA 1212.
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbac¢des funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendac¢des: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.1.3.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Caminhéo basculante truque placas IQB-9679
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.1.3.3 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
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abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.1.3.4 Agente: VIBRACAO
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicédo: Ocasional

Fonte Geradora: Maquinas e equipamentos usados no processo de trabalho.
Meio de Propagacéo: Vibragdo de corpo inteiro.
Possiveis Danos a Saude: A acdo repetida de vibracdo no corpo humano pode

sobrecaregar e prejudicar ndo somente o sistema nervoso periférico, mas tambem o
sistema nervoso central.

Recomendacdes: # Calibrar pneus de veiculos contribui para reducdo das vibracfes
transmitidas por veiculos méveis.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.1.4 Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Operar e dirigir maquinas equipamentos rodoviarios.
ATRIBUICOES - Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados:
executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;
prestar servico de reboque, realizar servigos agricolas; operar com rolo-compressor; dirigir
magquina e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros
reparos, quando necessarios; providenciar o abastecimento de combustiveis, dgua e

Péag. 16



MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
| ‘ AV. ALVORADA, N° 467 - CANDIDO GODOI - RS
‘ -
Fone: (55) 3548-1029

WMASTERPLAN ) )
~ i E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservacdo, manutencéo e
limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer
anomalia no funcionamento da maquina; acompanhar a manutencdo das maquinas;
executar outras atividades correlatas

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.1.4.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Carregador Case - W 20 E.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.1.4.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 94,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Escavadeira hidraulica DX 140 LC.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.1.4.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente
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Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Retroescavadeira Caterpillar 416 E.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.1.4.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Caterpillar 135 H.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.1.4.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Trator 4292, Massey.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao

organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar

Péag. 18



MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
| ‘ AV. ALVORADA, N° 467 - CANDIDO GODOI - RS
‘ -
Fone: (55) 3548-1029

WMASTERPLAN ) )
~ i E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.1.4.6 Agente: RUIDO
Intensidade: 90,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Trator Massey 292.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.1.4.7 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Trator Jonh Deere 5085.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.1.4.8 Agente: RUIDO
Intensidade: 84,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
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Fonte Geradora: Retroescavadeira Randon 406.
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacfes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicéo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.1.4.9 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacéo: Exposicao solar.
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.1.4.10 Agente: VIBRACAO
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Maquinas e equipamentos.

Meio de Propagacéo: Vibragdo de corpo inteiro.

Possiveis Danos a Saude: A acado repetida de vibracdo no corpo humano pode
sobrecaregar e prejudicar ndo somente o sistema nervoso periférico, mas tambem o

sistema nervoso central.

Recomendacdes: # Calibrar pneus de veiculos contribui para reducdo das vibracfes
transmitidas por veiculos méveis.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
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Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.1.5 Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Exercer dire¢do, orientar, coordenar e controlar os trabalhos
de uma secretaria municipal.

ATRIBUICOES - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas baseados em critérios
de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao prefeito, na época propria, o programa
anual de trabalho do seu 6rgéo, supervisionar a elaboracdo da proposta orcamentaria do
seu Orgdo apresentar periodicamente, relatério das atividades do seu o6rgao; proferir
despachos decisorios e interlocutério, em processos atinentes a assuntos de competéncia
do 6rgado que dirige, propor ao O6rgdo competente da secretaria de administracao a
admissdo; exoneracdo e/ou dispensa de pessoal; indicar o prefeito, pessoas para o
conhecimento das funcbdes de chefia que lhe sdo subordinadas ou propor uma
exoneracao; fazer comunicar ao setor competente as transferéncias de bens moveis e
equipamentos; aprovar a escala de férias do pessoal de seu 6rgdo; manter rigoroso
controle de entrada e saida do material requisitado; visar atestados e certiddes a qualquer
titulo, fornecido pelo 6rgéo sob sua direcao; cumprir as demais atribuicées que Ihe forem
conferidas em leis e regulamentos; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
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Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.1.6 Cargo: SUPERVISOR DE SETOR

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Controlar, executar e supervisionar trabalhos.
ATRIBUICOES - Controlar, executar, supervisionar trabalhos rotineiros e execucéo de
projetos; efetuar controle do pessoal em trabalhos externos; encaminhar pedidos de
compra de material; coordenar a guarda de equipamentos, veiculos e maquinarios,
executar outras atividades correlatas;

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo: 0
Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio
Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
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Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.1.7 Cargo: TECNICO AGRICOLA

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar servicos na area da agropecuaria.

ATRIBUICOES - Conduzir e efetuar trabalhos de sua especialidade; prestar assisténcia
técnica no desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a
execucao dos servicos de manutencdo de equipamentos e instalacdes agropecuarias;
prestar assisténcia técnica na compra, venda e utilizacdo de produtos e equipamentos;
executar, conduzir, orientar e coordenar equipes de execucdo de instalacdes, montagens
operacles e reparos ou manutencdo de equipamentos; atuar em atividade de extensao,
associativismo e em apoio a pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulgacao
técnica; coletar dados de natureza técnica; desenhar detalhes de construgcbes rurais;
elaborar orcamentos de materiais, insumos, equipamentos, instalacbes e mao-de-obra;
detalhar programas de

trabalho, observando normas técnicas e de seguranca no meio rural; orientar sobre o
manejo e regulagem de maquinas e implementos agricolas; prestar assisténcia técnica na
aplicacdo de produtos especializados; executar e fiscalizar os procedimentos relativos ao
preparo do solo ate a colheita, armazenamento, comercializacdo e industrializacdo de
produtos agricolas; orientar sobre a administracdo de propriedades rurais; colaborar nos
procedimentos de multiplicacdo de propriedades rurais; colaborar nos procedimentos de
multiplicacdo e melhoramento de mudas e sementes; participar de programas especificos
na area, criados pelo Municipio; interagir diretamente com os Engenheiros Agrbnomos e
Médicos Veterinarios do Municipio; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.1.7.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.1.7.2 Agente: UMIDADE
Intensidade: QUALITATIVO
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Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Intempéries - dias chuvosos

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Predisposicado a viroses.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental
impermeavel, macacdo ou calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecao
do tronco, membros superiores e inferiores contra umidade da operagdo com agua.Utilizar
capa de chuva e bota de borracha.

6.1.7.3 Agente: Agrotoéxico.

Descricdo: Manuseio de defensivos Agricolas ( inseticidas, herbicidas, fungicidas ).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicédo: Ocasional

Fonte Geradora: Herbicidas: Controle de ervas daninhas; Inseticidas: Controle de insetos
em geral; Manuseio de agrotdxicos em geral.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Exposicdo aguda pode gerar cefaléia, tonturas, fadiga,
nauseas, diarréia, tosse, bronquite, vertigens; efeitos crénicos: polineurites, disfuncdes do

SNC, dermatose ocupacional, anemia, lesdes hepéticas e renais.

Recomendacdes: Luvas de latex, jaleco de manga, macacao impermeavel, mascara com
filtro de carvao ativado.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo: 0
Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio
Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Pag. 24



MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
| ‘ AV. ALVORADA, N° 467 - CANDIDO GODOI - RS
‘ -
Fone: (55) 3548-1029

WMASTERPLAN ) )
~ i E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2 Setor: SECRETARIA DE OBRAS

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1328 m?
Pé direito: 3,05 m
Piso: Concreto bruto
Forro: Apenas no setor Administativo em pré-la
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminac&o: Mista
Parede: Alvenaria ndo rebocada
Descricdo: SECRETARIA CONSTITUIDA DE 02 PAVIMENTOS
DIVIDIDOS EM, SECRETARIA DE OBRAS LOCALIZADO EM
ANEXO AO ADMINISTRATIVO, E O PARQUE DE MAQUINAS.

Prestar servicos de maquinas, obras, edificacbes, iluminacdo publica,
além de manter as vias de acesso do municipio em condi¢cbes de
tréfego.

Atividades: Administragcdo publica em geral.

Turnos/ Horarios: Administrativo: Segunda-feira a sexta-feira, das
8h00min as 11h30min/ 13h30min as 17h30min. Setor de Obras: das
7h30min as 11h30min/ 13h30min as 18h00min

Maquinas e equipamentos: Recepcdo: 01 computador, 01
impressora, 01 aparelho de telefone sem fio; Administrativo: 08
computadores, 02 impressoras, 01 refrigerador, 01 impressora plotter;
Sala secretario: 01 computador, 01 impressora. Setor de Obras: 01
Caminhé&o basculante Ford Cargo 1722 I0C-6859. 01 Caminhdo Muck
Ford 14000 IBI-0390, 01 caminh&o Ford Cargo 2629; 01 Caminhéao
basculante Truque Ford Cargo ILG-9545. 01 Caminhdo basculante
Asfalto M. Benz/1313 IBL-4661; 01 Caminh&o basculante M.
Benz/1420. 01 Caminhdo M. Benz/1113 IBI-1331; Caminhonete Ford
F1000 IBL-4691. 01 Moto niveladora Case 845; Retroescavadeira
Case 580 L; Retroescavadeira Randon; 01 Rolo Compactador
Dinapac CA 15 ; Micro Onibus IBK 3741; Micro Agrale IAN 9747,
Voyage IFE 7749 ; 01 Pampa IBA 2445. Setor lluminacédo publica: 01
Caminhdo Muck Bongo IRQ 6152. Setor de Servigos Urbanos:
Rocadeira costal, motosserra, maquina cortar grama a gasolina,
aparador de gramas, 01 usina de asfalto. Viveiro: 01 refrigerador, 01
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fogdo a gas 04 bocas, e ferramentas gerais de trabalho. Sala da
iluminacédo publica: 01 fogdo a gas 04 bocas, 01 TV, 01 refrigerador, e
ferramentas gerais de trabalho. Parque do Lago Frei Ivo: 01 aparador
de grama (gasolina); 01 rogadeira costal, 01 aparador de cerca. Praca
Reneu Geraldino Mertz: 01 aparador de grama (gasolina); 01
rocadeira costal, 01 aparador de cerca.

Descricdo do fluxograma (diagrama de fluxo), do processo
produtivo: Atendimento a demanda da populacdo nas obras e
infraestrutura urbana, com servicos de pavimentacbes asfalticas,
manutencdo de estradas, iluminacdo publica, limpeza de entulhos,
bocas de lobo. Auxiliar no recolhimento de lixo, realizar e monitorar
limpezas dos ambientes publicos externos, como rogar canteiros entre
outros, cuidar do embelezamento e ornamentacédo da cidade.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Administrativo: 02
climatizadores de ar Split.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA-
12893, botas de borracha, botinas de seguranca, luvas nitrilicas CA-
01713, 6culos de protecédo lentes escuras CA-10346, uniforme padrao,
cinto de seguranca tipo paraquedista CA-10583, luvas de raspa de
couro, luvas de borracha alta tensdo CA-29775, capacete com jugular
CA-12354, 6culos de lente clara, protetor solar, coturno, uniforme
padrao eletricista.

Reservatorios existentes/ localizagdo: 01 GLP 04 Kg, localizado no
viveiro, 01 GLP 13 Kg localizado na sala de iluminacédo publica.
Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, gasolina, solventes.

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- sélido (madeira, papel, tecidos, plasticos, maquinas, equipamentos e
mobilia em gera);

Explosivos: Inexistente.

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Administrativo
obras: 01 extintor classe BC 08 Kg. Circulacdo: 04 extintores 04 KG
classes BC, 02 extintores 04 Kg classes ABC. Parque de maquinas 06
extintores BC 04 kg, 01 extintor AP 10 litros.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia: Inexistente.
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Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
seguranca: Nao esta de acordo no parque de maquinas.
Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho.

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Tintas e solventes, hidrocarbonetos aromaticos,
6leos e graxas, inseticidas e fungicidas (carrapaticida, molucicida).
Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Os produtos ficam armazenados em local especifico para os
mesmos, manuseados manualmente e seus recipientes vazios
descartados para o lixo apropriado, demais produtos ficam
armazenados junto ao almoxarifado, e na despensa no Vviveiro,
manuseados manualmente e seus recipientes vazios descartados ao
lixo apropriado.

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Todo o lixo &
separado e recolhido pela empresa terceirizada pelo municipio.
Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdes Técnicas

> Rever fiacao elétrica, a mesma encontra se exposta em partes
(viveiro, usina de asfalto), todas as instalacdes elétricas devem
ser mantidas em condi¢des seguras de funcionamento, dotar de
isolamento total das mesmas (eletro-dutos) onde estas
encontram se expostas. NR 10.

» O parque de maquinas divide o setor com o setor de
Transportes e Agricultura, Educacdo na questdo garagem de
veiculos, distribuindo o espaco fisico.

> Retirar vasos sob pressdo (botijdo de gas), de dentro dos
ambientes laborais;

> Dotar de corrimdo nas laterais de todas as escadas e rampas
de acesso aos pavimentos;

» Dotar pavimentos de sinalizacdo de seguranca e iluminacdo de
emergéncia onde a mesma encontra se inexistente, localizando
principalmente saidas de forma clara e objetiva conforme as
NRs 26 e 23 respectivamente;

» Adequar monitores a corretos angulos de visdo devendo estes
ser dotados de regulagem que permita o correto ajuste da tela a
iluminagéo do ambiente de trabalho, conforme NR a 17;
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Assegurar postura e posicbes de trabalho confortaveis aos
trabalhadores, dos membros superiores e inferiores, manter
cadeiras de trabalho com encostos para apoio lombar e
assentos com estofamento adequado, com ajuste a estatura do
trabalhador e a natureza da tarefa, assegurando condi¢cfes de
servico favoraveis a todos trabalhadores, conforme preconiza a
NR17;

Adequar banheiros conforme NR 24, dispor de sabonete
liquido, papel toalha e papel higiénico nos mesmos;

Usina de asfalto encontra se em condicbes precarias de uso,
com riscos iminentes de acidentes, onde as instalacbes
elétricas encontram se expostas em contato com partes
metalicas, auséncia de aterramento elétrico, quadros de
comando irregulares, tomada de trés pontas irregulares onde a
flacAdo se encontra totalmente exposta, e uso de extensdes
térreas;

Providenciar guarda corpos nos mezaninos, vao de abertura de
despejo de mistura asféltica, o mesmo encontra se sem
protecao;

Adequar maquinas conforme NR12, todas as maquinas devem
dotar de botbes de liga/desliga e botoeiras de emergéncia,
protecdes fixas nos conjuntos de transmissao de forga, polias e
correias estao totalmente expostas;

Manter local de trabalho limpo e organizado, providenciar

destino correto a materiais inutilizaveis ou descartados.

6.2.1 Cargo: ASSESSOR ESPECIAL DE PLANEJAMENTO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Elaborar pareceres e administrar a execucdo dos projetos
oriundos da pasta a que estiver lotado.

ATRIBUICOES - Dar pareceres sobre a viabilidade de projetos, sua adequacao, elaborar e
administrar sua execucdo, assessorar diretamente o0 Secretario Municipal de Obras e
Viacdo Urbana, executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
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Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.2 Cargo: CALCETEIRO ( EQUIPE SERVICOS URBANOS)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Fazer e reparar pavimentos diversos.

ATRIBUICOES - Fazer trabalhos necessarios para o assentamento de paralelepipedos ou
alvenaria poliédrica; assentar paralelepipedos, pedra irregular, Lages, mosaicos e pedras
portuguesas; fazer rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; abrir, repor e consertar
pavimentos diversos; fazer assentamento de meio meio-fio; orientar e supervisionar
servicos de auxiliares; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.2.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 102,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motosserra.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Pag. 29



MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
| ‘ AV. ALVORADA, N° 467 - CANDIDO GODOI - RS
‘ -
Fone: (55) 3548-1029

WMASTERPLAN ) )
~ i E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.2.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 101,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Roc¢adeira costal.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.2.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacfes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicéo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.2.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 96,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente
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Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Maquina de cortar grama, a gasolina.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR?*, irritabilidade, stress, insbnia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "CONCHA".

6.2.2.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 85,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: F1.000 IBL 4691

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.2.6 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacédo: Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.
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6.2.2.7 Agente: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos

Descricéo: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos (Manuseio de cimento e cal).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Manuseio de cimento e cal.
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, irritagéo ocular.

Recomendacdes: Luvas mucambo ou kalipso, ou luvas de latex, Oculos de protecao
lentes claras.

6.2.2.8 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.

Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.
Intensidade: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura com rolos e bomba costal.
Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdao SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do
comportamento; eventualmente, lesdes hepaticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratorio p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, jaleco de
manga, 6culos de protecao.

6.2.2.9 Agente: BIOLOGICO

Descricéo: Trabalhos ou operagcBes, em contato permanente com esgotos (galerias e
tanques).

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Limpeza e manutencéo de redes de esgoto (bocas de lobo).

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas, tétano ocupacional.

Recomendacdes: Luvas de latex, 6culos de protecao

6.2.2.10 Agente: BIOLOGICO

Descricéo: Trabalhos e operacdes em contato permanente com pacientes, animais ou
com material infecto-contagiante em residuos de animais deteriorados.

Intensidade: QUALITATIVO
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Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Efetuar o recolhimento de animais mortos ja em estado de
decomposicédo e dar o destino final.

Meio de Propagacéo: Contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas (micoses, infec¢des bacterianas/ virais,
parasitoses, etc.).Esses agentes sao capazes de provocar dano a saude humana,
podendo causar infeccdes, efeitos toxicos, efeitos alergénicos, doencas auto-imunes e a
formacéo de neoplasias e malformacdes.

Recomendacgdes: Uso de mascara PFF-1 e luvas de procedimento

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.3 Cargo: CALCETEIRO (PAVIMENTACAO)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Fazer e reparar pavimentos diversos.

ATRIBUICOES - Fazer trabalhos necessarios para o assentamento de paralelepipedos ou
alvenaria poliédrica; assentar paralelepipedos, pedra irregular, Lages, mosaicos e pedras
portuguesas; fazer rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; abrir, repor e consertar
pavimentos diversos; fazer assentamento de meio meio-fio; orientar e supervisionar
servicos de auxiliares; executar outras atividades correlatas.
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Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.3.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 84,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Caminhdo Basculante (Asfalto)

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.3.2 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacéao: Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.3.3 Agente: HHDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO

Descricdo: Manipulacdo de alcatrdo, breu, betume, antraceno, 6leos minerais, 6leo
gueimado, parafina ou outras substancias cancerigenas afins.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Reparos ha camada asfaltica.
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, possivel ocorréncia de cancer de pele.

Recomendacdes: Evitar exposicéo prolongada a massa asfaltica.
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Usar protetor respiratério mascar PFF1, creme de protecao(luvas quimicas) ou luvas de
latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.4 Cargo: DESENHISTA

Descricao das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Elaborar e projetar desenhos técnicos e artisticos.
ATRIBUICOES - Desenhar plantas, cortes, fachadas e detalhes de prédios, fazer
desenhos técnicos e artisticos; elaborar graficos e desenhos em perspectivas; passar o
croqui para a escala; desenhar desenhos arquitetbnicos e projetos de obras; fazer calculos
de coordenadas geograficas; desenhar organogramas, fluxogramas e graficos artisticos;
desenhar graficos em geral; executar plantas em face de cadernetas de campo ou
programas especificos; desenhar projetos de ajardinamento; proceder a reconstituicao de
plantas; elaborar plantas de alinhamento; tracado de ruas, cortes e curvas de nivel;
executar a reducdo e ampliacdo de plantas; eventualmente colaborar na confeccdo de
maquetes; responsabilizar-se pelo arquivamento de plantas e pela guarda e conservacao
de material de trabalho; efetuar relatérios das atividade desenvolvidas; elaborar e manter
atualizado cadastro imobiliario; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL
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Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.5 Cargo: DIRETOR DE DIVISAO

Descri¢cdo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Prestar apoio direto ao Secretario Municipal.

ATRIBUICOES - Supervisionar e orientar a execucdo de trabalhos; elaborar e expedir
documentacdo publica; elaborar projetos de lei e alternativos; conduzir processos
licitatérios; divulgar os atos municipais, executar outras atividades correlatas;

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
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Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.6 Cargo: ELETRICISTA

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem
como efetuar servigcos de instalacdo e reparos de circuitos e aparelhos elétricos.
ATRIBUICOES - Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de transmiss&o, inclusive 0s
de alta tensdo; fazer reparos em aparelhos elétricos em geral; instalar, inspecionar, regular
e reparar diferentes tipos de equipamentos elétricos; inspecionar e fazer pequenos
reparos e limpar geradores e motores a 6leo; fazer, conservar e reparar instalacées
elétricas, interruptores, reles reguladores de tensdo, instrumentos de painel e
acumuladores; treinar auxiliares em servicos de eletricidade em geral; executar outras
atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.6.1 Agente: Eletricidade

Descricdo: 1. Atividades de construgdo, operacdo e manutencdo de redes de linhas
aéreas de alta e baixa tensdes integrantes de sistemas elétricos de poténcia, energizadas
ou desenergizadas mas com possibilidade de energizacdo, acidental ou por falha
operacional, incluindo:

1.1. Montagem, instalacdo, substituicdo, conservacdo, reparos, ensaios e testes de:
verificacdo, inspec¢do, levantamento, supervisdo e fiscalizac¢éo; fusiveis, condutores, para-
raios, postes, torres, chaves, muflas, isoladores, transformadores, capacitores, medidores,
reguladores de tensao, religadores, seccionalizadores, carrier (onda portadora via linha de
transmissao), cruzetas, relé e braco de iluminacdo publica, aparelho de medicao gréfica,
bases de concreto ou alvenaria de torres, postes e estrutura de sustentacdo de redes e
linhas aéreas e demais componentes das redes aéreas.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Rede elétrica.
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Morte.

Recomendacgdes: Capacete com jugular, luvas de borracha para alta tenséo, mangote de
borracha para alta tenséo, botinas de seguranca, uniforme padréo.

6.2.6.2 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
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Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacéo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.7 Cargo: ENGENHEIRO CIVIL

Descricao das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar e ou supervisionar trabalhos técnicos na area de
Engenharia Civil em servigos publicos municipais.

ATRIBUICOES - Supervisdo, coordenacéo e orientacdo técnica; Estudo, planejamento,
projeto e especificacdo; Estudo de viabilidade técnico-econdmica; Assisténcia, assessoria
e consultoria; Direcdo de obra e servico técnico; Vistoria, pericia, avaliagcao, arbitramento,
laudo e parecer técnico; Desempenho de cargo e funcdo técnica; Ensino, pesquisa,
analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; extensdo; Elaboracdo de
orcamento; Padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade; Execucdo de obra e
servigo técnico; Fiscalizacdo de obra e servico técnico; Producao técnica especializada;
Conducao de trabalho técnico; Conducédo de equipe de instalacao, montagem, operacao,
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reparo ou manutencdo; Execucdo de instalacdo, montagem e reparo; Operagcdo e
manutencdo de equipamentos e instalacdo; Execucdo de desenho técnico, executar
outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.8 Cargo: ENGENHEIRO ELETRICISTA

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar ou supervisionar trabalhos técnicos pertinentes a
area de energia elétrica no ambito do servigo publico municipal.

ATRIBUICOES - Preparar e inspecionar a montagem, instalacgdo e manutencdo de
equipamentos elétricos; preparar os desenhos dos equipamentos elétricos eletrénicos e
especificar os métodos e materiais a serem empregados; desenhar e supervisionar a
construcdo de redes elétricas de alta e baixa tensdo; supervisionar a instalacdo de
equipamentos tais como: geradores, transformadores, reguladores, motores e outros
equipamentos elétricos; calcular o custo de méo-de-obra, materiais, bem como de outras
despesas de construcao, instalacdo e montagem de redes elétricas e instalacbes; executar
outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
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Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.9 Cargo: ESCRITURARIO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar servicos que envolvam interpretacdes de leis e
normas administrativas, especialmente para fundamentar informacoes.

ATRIBUICOES - Examinar processos relacionados a assuntos gerais da administracdo
municipal, que exijam interpretacdes de textos legais, especialmente da legislacdo basica
do Municipio; elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente
administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei; executar e ou
verificar a exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenho, organizar e orientar a elaboragdo de ficharios e arquivos de documentos e de
legislacdo; secretariar reunides e comissfes; integrar grupos operacionais; executar
trabalhos de apoio administrativo; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
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Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.10 Cargo: FISCAL DE OBRAS

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Verificar o cumprimento das leis e posturas municipais
referentes a execucao de obras particulares.

ATRIBUICOES - Acompanhar o andamento das construcdes, a fim de constatar a sua
conformidade com as plantas devidamente aprovadas; suspender obras iniciadas sem a
aprovacao ou em desconformidade com as plantas aprovadas; verificar denuncia e fazer
notificacbes de obras clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis; comunicar a
autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as
medidas que se fizerem necessarias em cada caso; prestar informacdes em requerimentos
sobre construcdes de prédios novos; manutencdo e atualizacdo de cadastro imobiliario;
executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.10.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacéo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
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Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.11 Cargo: MOTORISTA

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Dirigir e conservar veiculos do Municipio.

ATRIBUICOES - Dirigir, automdveis, caminhdes e outros veiculos; recolher veiculos a
garagem quando concluido o servico do dia; manter veiculos em perfeitas condigbes de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculos que |lhe
forem confiados; providenciar no abastecimento de combustiveis, dgua e lubrificantes;
comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos;
acompanhar a manutencdo dos veiculos; observar os preceitos da legislacdo de transito;
executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.11.1 Agente: RUIDO

Intensidade: 77,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Caminh&o Basculante IOC 6859

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢céo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.
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6.2.11.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 78,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Caminhdo Basculante Truque Ford cargo 2629.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.11.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 84,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Caminh&o Basculante (Asfalto) IBL4661

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacfes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicéo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.11.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 81,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Caminh&o Basculante [ILG9545

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
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Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.11.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 85,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Caminhonete F1000 IBL4691

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.11.6 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Micro Agrale IAN 9747

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢céo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.11.7 Agente: RUIDO
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Intensidade: 75,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Caminhao oficina/borracharia

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacfes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicéo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.11.8 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
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Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.12 Cargo: MOTORISTA (ABASTECIMENTO DAS MAQUINAS)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Dirigir e conservar veiculos do Municipio.

ATRIBUICOES - Dirigir, automéveis, caminhdes e outros veiculos; recolher veiculos a
garagem quando concluido o servigco do dia; manter veiculos em perfeitas condices de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculos que lhe
forem confiados; providenciar no abastecimento de combustiveis, agua e lubrificantes;
comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos;
acompanhar a manutencao dos veiculos; observar os preceitos da legislacdo de transito;
executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.12.1 Agente: Inflaméaveis

Descricdo: Area de risco em postos de servico e bombas de abastecimento de
inflamaveis liquidos.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Area de risco em abastecimento de veiculos, com caminhdo dotado de
tanque de combustivel e bomba de abastecimento.

Meio de Propagacéo: Contato permanete em area de risco.
Possiveis Danos a Saude: Risco de incéndio e/ou exploséo.

Recomendacdes: Seguir recomendacdes de seguranca em postos de combustiveis.
Luvas de latex ou creme de protecédo (luvas quimicas) 6culos de protecéo.

6.2.12.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 84,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Caminh&o basculante de abastecimento placas IBL-4630.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar

reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutengcdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.
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6.2.12.3 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.12.4 Agente: HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO
Descricao: Destilacdo de petrdleo. Fracionamento e manipulacdo de combustivel.
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Fonte Geradora: Hidrocarbonetos aromaticos- Abastecimento de veiculos nas bomba de
combustivel acoplada ao caminh&o.

Meio de Propagacédo: Aérea, contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressao SNC, depressao, fadiga, sonoléncia, anorexia; eventualmente, lesdes
hepaticas, renais.

Recomendacdes: Fornecer, registrar e fiscalizar o uso de luvas de latex ou quimicas,
oculos de protecao.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo:0
Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio
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Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.13 Cargo: MOTORISTA (ILUMINACAO PUBLICA)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Dirigir e conservar veiculos do Municipio.

ATRIBUICOES - Dirigir, automdveis, caminhdes e outros veiculos; recolher veiculos a
garagem quando concluido o servigco do dia; manter veiculos em perfeitas condices de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculos que lhe
forem confiados; providenciar no abastecimento de combustiveis, agua e lubrificantes;
comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos;
acompanhar a manutencao dos veiculos; observar os preceitos da legislacdo de transito;
executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.13.1 Agente: Eletricidade

Descricdo: 1. Atividades de construgdo, operacdo e manutencdo de redes de linhas
aéreas de alta e baixa tensdes integrantes de sistemas elétricos de poténcia, energizadas
ou desenergizadas mas com possibilidade de energizacdo, acidental ou por falha
operacional, incluindo:

1.1. Montagem, instalacdo, substituicdo, conservacdo, reparos, ensaios e testes de:
verificagdo, inspecao, levantamento, supervisao e fiscaliza¢do; fusiveis, condutores, para-
raios, postes, torres, chaves, muflas, isoladores, transformadores, capacitores, medidores,
reguladores de tensao, religadores, seccionalizadores, carrier (onda portadora via linha de
transmissao), cruzetas, relé e braco de iluminacdo publica, aparelho de medicao gréfica,
bases de concreto ou alvenaria de torres, postes e estrutura de sustentacdo de redes e
linhas aéreas e demais componentes das redes aéreas.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Rede elétrica.
Meio de Propagac&o: Area de risco.
Possiveis Danos a Saude: Morte.

Recomendacdes: Capacete com jugular, luvas de borracha para alta tensdo, mangote de
borracha para alta tenséo, botinas de seguranca, uniforme padrao.

6.2.13.2 Agente: RUIDO
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Intensidade: 73,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Caminh&o bongo Muck IRQ-6152

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacfes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicéo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.13.3 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
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Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.14 Cargo: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Operar e dirigir maquinas equipamentos rodoviarios.
ATRIBUICOES - Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados:
executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;
prestar servico de reboque, realizar servigos agricolas; operar com rolo-compressor; dirigir
magquina e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros
reparos, quando necessarios; providenciar o abastecimento de combustiveis, agua e
lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservacdo, manutencéo e
limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer
anomalia no funcionamento da maquina; acompanhar a manutencao das maquinas;
executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.14.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Carregador Michigan L-90.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.14.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 90,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Escavadeira hidraulica New Holland 175 C.
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Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.14.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Esteira Caterpillar D-5.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.14.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Case 865 B.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢céo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.14.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente
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Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Case 845 B.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.14.6 Agente: RUIDO
Intensidade: 90,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rolo compactador Muller VAP 70.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.14.7 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicédo: Ocasional

Fonte Geradora: Radiacéo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.14.8 Agente: VIBRACAO
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Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Maguinas e equipamentos.
Meio de Propagacéo: Vibragdo de corpo inteiro.

Possiveis Danos a Saude: A acdo repetida de vibracdo no corpo humano pode
sobrecaregar e prejudicar ndo somente o sistema nervoso periférico, mas tambem o
sistema nervoso central.

Recomendacgdes: Substituir equipamentos que produzam vibracdo quando possive e
viavel.]

Instalar amortecedores de vibracdo em assentos ou com suspencdo a ar em veiculos
como caminhdo, trator, 6nibus e outras maquinas utilizadas no processo de trabalho.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.15 Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Operar e dirigir maquinas equipamentos rodoviarios.
ATRIBUICOES - Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados:
executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;
prestar servico de reboque, realizar servigos agricolas; operar com rolo-compressor; dirigir
magquina e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros
reparos, quando necessarios; providenciar o abastecimento de combustiveis, agua e
lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservacdo, manutencéo e
limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer
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anomalia no funcionamento da maquina; acompanhar a manutencdo das maquinas;
executar outras atividades correlatas

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.15.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Retro escavadeira JCB

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "CONCHA".

6.2.15.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 84,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Retro escavadeira Rondon 406

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.15.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 85,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente
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Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Moto niveladora Case 845

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.15.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Case 865 B

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢céo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.15.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Carregador Case w 20 E

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
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"PLUG".

6.2.15.6 Agente: RUIDO
Intensidade: 90,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Escavadeira hidraulica Cabinada New Holand

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.15.7 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Case 845 B

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.15.8 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
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Fonte Geradora: Carregador Michigan L 90

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.15.9 Agente: RUIDO
Intensidade: 94,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Escavadeira Hidraulica Doosan

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.15.10 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Esteira Caterpilar D5

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.15.11 Agente: RUIDO
Intensidade: 90,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente
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Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rolo compactador

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.15.12 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Trator Massey F.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.15.13 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Trator Jonh Deere

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.
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Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "CONCHA".

6.2.15.14 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.15.15 Agente: VIBRACAO
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Maquinas e equipamentos usados no processo produtivo.

Meio de Propagacéo: Vibragédo de corpo inteiro.

Possiveis Danos a Saude: A acéo repetida de vibragédo no corpo humano pode
sobrecaregar e prejudicar ndo somente o sistema nervoso periférico, mas tambem o
sistema nervoso central.

Recomendacgdes: Substituir equipamentos que produzam vibracdo quando possivel e
viavel.

Instalar amortecedores de vibragcdo em assentos ou com suspencdo a ar em veiculos
como caminhao, trator, 6nibus e outras maquinas utilizadas no processo de trabalho.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo: 0
Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio
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Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.16 Cargo: OPERARIO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construgéo, calcamento e
pavimentagcdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.16.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.16.2 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.
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Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura a pincel de estacas de demarcagéo.
Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdao SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do
comportamento; eventualmente, lesdes hepaticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratério p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, jaleco de
manga, 6culos de protecao.

6.2.16.3 Agente: BIOLOGICO

Descricéo: Trabalhos ou operacbes, em contato permanente com lixo urbano (coleta e
industrializacéo).

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Efetuar o recolhimento de animais mortos ja em estado de
decomposicado e dar o destino final.

Meio de Propagacéo: Contato direto
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes: Luvas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo: 0
Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio
Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
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Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.17 Cargo: OPERARIO (AJARDINAMENTO)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisédo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.17.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 101,00 dB(A)
Exposi¢cdo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rocadeira costal.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.17.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
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Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.17.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 96,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Maquina de cortar grama, a gasolina.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.17.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 78,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Voyage IFE 7749

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacfes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicéo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.
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6.2.17.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 102,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motosserra.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.17.6 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.
Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.17.7 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.

Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Pinturas de meio fio e atividades afins, com rolos e bomba costal.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto
Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdao SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do

comportamento; eventualmente, lesdes hepaticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratério p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, roupas de
manga, 6culos de protecao.
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Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.18 Cargo: OPERARIO (CONSERVACAO DE PRACA)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construgéo, calcamento e
pavimentagcdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisédo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.18.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposi¢cédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL
Exigéncia: Obrigatorio
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Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rogadeira.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR?*, irritabilidade, stress, insbnia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.18.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 84,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicéo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.18.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposi¢cédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de cerca.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".
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6.2.18.4 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.18.5 Agente: UMIDADE
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposigdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Piso encharcado.

Meio de Propagacéo: Contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Predisposicado a viroses.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha e luvas
impermeaveis para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da

operagdo com agua.

6.2.18.6 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.

Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura com rolos e bomba costal.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdao SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do

comportamento; eventualmente, lesdes hepaticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratorio p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, jaleco de
manga, 6culos de protecao.
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6.2.18.7 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Trabalhos ou operag¢des, em contato permanente com limpeza de banheiro
publico.

Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Limpeza de banheiros publicos
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas, tétano ocupacional.

Recomendacdes: Luvas de latex, 6culos de protecao

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.19 Cargo: OPERARIO (PAVIMENTACAO)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
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fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob superviséo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.19.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 84,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Caminhdo Basculante (Asfalto)

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.19.2 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta. Céncer cutdneo em exposicdo aos raios
ultravioleta.

Meio de Propagacéo: Aérea.
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.19.3 Agente: HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO
Descricao: Destilagdo do alcatrédo de hulha.
Intensidade: QUALITATIVO
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Exposicado: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Reparos ha camada asfaltica.

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, possivel ocorréncia de cancer de pele.
Recomendacgdes: Usar protetor respiratério e evitar exposicdo prolongada a massa

asfaltica.
Mascara PFF1, creme de protecdo (luvas quimicas) ou luvas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.20 Cargo: OPERARIO (SERVICOS URBANOS)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construgcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
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depdsito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisédo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.20.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rogadeira.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.20.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposi¢cédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.
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6.2.20.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 96,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Maquina de cortar grama, a gasolina.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.20.4 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacéo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.20.5 Agente: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos

Descric&o: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos (Manuseio de cimento e cal).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Manuseio de cimento e cal.
Meio de Propagacéo: Contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, irritagéo ocular.
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Recomendacgdes: Luvas mucambo ou kalipso, luvas de latex, 6culos de protecdo lentes
claras.

6.2.20.6 Agente: BIOLOGICO

Descricéo: Trabalhos e operacdes em contato permanente com pacientes, animais ou
com material infecto-contagiante em residuos de animais deteriorados.

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Efetuar o recolhimento de animais mortos ja em estado de
decomposicado e dar o destino final.

Meio de Propagacédo: Contato direto
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas, tétano ocupacional.

Recomendacdes: Fornecer, registrar e fiscalizar o de luvas de latex e mascara PFF-1

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.21 Cargo: OPERARIO (VARRICAO)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
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detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construgéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.21.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.21.2 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Servicos de varricAo e limpeza de ambientes, dependéncias e
logradouros privados e ou publicos.

Meio de Propagacédo: Contato direto
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas, tétano ocupacional.

Recomendacdes: Luvas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
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Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.22 Cargo: PEDREIRO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar trabalhos de construcéo e reconstrucdo de obras e
edificios publicos na parte referente a alvenaria.

ATRIBUICOES - Efetuar a localizacéo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar
paredes de alvenaria; fazer muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de nivelamento e
prumo; construir bueiros, fossas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras,
acimentados e outros materiais; proceder e orientar a preparacdo de argamassa para
juncdes de tijolos ou para reboco de paredes; preparar e aplicar caiacbes em paredes;
fazer blocos de cimento; mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos de cimento;
assentar marcos de portas e janelas; colocar azulejos e ladrilhos; armar andaime; fazer
reparos em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolar tijolos,
tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer massa a base de cal, cimento e outros
materiais de construcéo; operar com instrumentos de controle de medidas; cortar pedras;
orientar e fiscalizar os servigos executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua
orientacdo; dobrar ferro para armacgfes de corretagem; executar outras atividades
correlatas

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.22.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 85,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Fonte Geradora: F1000 placa IBL-4631.
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao

organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
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reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.22.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 88,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Fonte Geradora: Furadeira elétrica.
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.22.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 98,00 dB(A)
Exposi¢cdo: Ocasional

Fonte Geradora: Rotativa elétrica.
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.22.4 Agente: RUIDO

Intensidade: 75,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Betoneira.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacfes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢céo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.22.5 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
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Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacéo: Exposicao solar.
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.22.6 Agente: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos

Descricéo: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos (Manuseio de cimento e cal).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Manuseio de cimento e cal.
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, irritagéo ocular.

Recomendacgdes: Luvas mucambo ou kalipso, luvas de latex, Oculos de protecdo lentes
claras.

6.2.22.7 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.

Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura com rolos e bomba costal.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdao SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do

comportamento; eventualmente, lesdes hepaticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratorio p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, éculos de
protecéo.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL
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Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo:0
Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio
Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica
NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.23 Cargo: PINTOR

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

Pintam as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-a
amassando-as e cobrindo-as com uma ou vdarias camadas de tinta; revestem tetos,
paredes e outras partes de edificacoes com papel e materiais plasticos e para tanto , entre
outras atividades, preparam as superficies a revestir, combinam materiais etc.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.23.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.23.2 Agente: Poeira inorganica.
Intensidade: QUALITATIVO
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Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Lixamento de massa plastica a seco.

Meio de Propagacéo: Aérea.
Possiveis Danos a Saude: Irritacdo de vias aéreas superiores e inferiores.

Recomendacdes: Protetor respiratério PFF-2

6.2.23.3 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.

Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura com rolos e bomba costal.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdao SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do

comportamento; eventualmente, lesdes hepaticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratdrio p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, éculos de
protecéo.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exame: Hemograma / Plaquetas

Material Biolégico: Sangue

Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
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Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.24 Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Exercer direcdo, orientar, coordenar e controlar os trabalhos
de uma secretaria municipal.

ATRIBUICOES - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas baseados em critérios
de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao prefeito, na época propria, o programa
anual de trabalho do seu 6rgéo, supervisionar a elaboracdo da proposta orcamentaria do
seu 6Orgdo apresentar periodicamente, relatério das atividades do seu Orgdo; proferir
despachos decisorios e interlocutério, em processos atinentes a assuntos de competéncia
do 6rgdo que dirige, propor ao 6rgdo competente da secretaria de administracdo a
admissdo; exoneracdo e/ou dispensa de pessoal; indicar o prefeito, pessoas para o
conhecimento das funcdes de chefia que Ihe sdo subordinadas ou propor uma
exoneracao; fazer comunicar ao setor competente as transferéncias de bens moveis e
equipamentos; aprovar a escala de férias do pessoal de seu 6rgdo; manter rigoroso
controle de entrada e saida do material requisitado; visar atestados e certidées a qualquer
titulo, fornecido pelo 6rgdo sob sua direcao; cumprir as demais atribuicdes que Ihe forem
conferidas em leis e regulamentos; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

6.2.25 Cargo: SERVIDOR BRACAL

Descricéo das atividades / gestos profissionais:
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SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construgéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisédo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.25.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 81,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Caminh&o Basculante [ILG9545

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.25.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Micro Agrale IAN 9747

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
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"PLUG".

6.2.25.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Caminh&o Munk.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.25.4 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele,
cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.25.5 Agente: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos

Descricéo: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos (Manuseio de cimento e cal).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Auxiliar atividades de obras de alvenaria. (cimento, cal).

Meio de Propagacéo: Contato direto.
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Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, irritagdo ocular.

Recomendacgdes: Luvas mucambo ou kalipso, 6culos de protecéo lentes claras.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo: 0
Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio
Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica
NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo: 1
Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o

tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.26 Cargo: SERVIDOR BRACAL (CONSERVACAO DE PRACA)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:
SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar

pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.26.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 98,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente
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Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rocadeira costal.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.2.26.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.26.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 96,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Maquina de cortar grama, a gasolina.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.
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Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "CONCHA".

6.2.26.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de cercas

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.2.26.5 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.26.6 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.

Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura com rolos e bomba costal.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto

Pag. 85



MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
| ‘ AV. ALVORADA, N° 467 - CANDIDO GODOI - RS
‘ -
Fone: (55) 3548-1029

WMASTERPLAN ) )
~ i E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Possiveis Danos a Saude: Irritacéo de olhos, trato respiratério; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdo SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do
comportamento; eventualmente, lesdes hepéticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratério p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, 6culos de
protecéo.

6.2.26.7 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Trabalhos ou operag¢des, em contato permanente com limpeza de banheiro
publico.

Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Limpeza de banheiros publicos
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional

Recomendacdes: Luvas de latex, 6culos de protecao.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.27 Cargo: SERVIDOR BRACAL (CONSERVACAO DO CEMITERIO)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:
SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.
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ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construgcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
depdsito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisédo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.27.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.27.2 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Trabalhos ou operag¢des, em contato permanente com limpeza de banheiro
publico.

Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Limpeza de banheiros publicos no cemitério.
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional

Recomendacdes: Luvas de latex, 6culos de protecao.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
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Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.28 Cargo: SERVIDOR BRACAL (VARRICAO)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisédo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.28.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
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Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacédo: Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.2.28.2 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e
logradouros privados e ou publicos.

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional

Recomendacgdes: Luvas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.29 Cargo: SUPERVISOR DE SETOR
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Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Controlar, executar e supervisionar trabalhos.
ATRIBUICOES - Controlar, executar, supervisionar trabalhos rotineiros e execucéo de
projetos; efetuar controle do pessoal em trabalhos externos; encaminhar pedidos de
compra de material; coordenar a guarda de equipamentos, veiculos e maquinarios,
executar outras atividades correlatas;

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.30 Cargo: TECNICO EM ESTRADAS

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar e ou supervisionar trabalhos técnicos na area de
topografia e estradas em servi¢os publicos municipais;

ATRIBUICOES - Elaboracdo de orcamento; Padronizacdo, mensuracdo e controle de
qgualidade; Conducao de trabalho técnico; Conducao de equipe de instalagdo, montagem,
operagcdo, reparo ou manutencdo; Execucdo de instalacdo, montagem ou reparo;
Execucéo de desenho técnico; Execucéo de obra e servico técnico; Fiscalizacdo de obra e
servigo técnico; Producao técnica especializada; Desempenho de cargo e funcao técnica;
Ensino, pesquisa, andlise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica e extensao,
executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares
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6.2.30.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacéo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.31 Cargo: TECNICO EM PAISAGISMO

Descricao das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar servicos profissionais na area de atuacéo, de acordo
com os programas especificados pela Secretaria de sua lotacao.

ATRIBUICOES - Analisar a situacdo técnica, econémica e social da regido, identificando
as atividades peculiares da area a serem implementadas; identificar os processos
simbiodticos, de absorcao, de translocacao e os efeitos alelopaticos entre a agua, o solo e
planta, planejando acdes referentes aos tratos do meio ambiente; selecionar e aplicar
métodos sustentaveis de erradicacdo e controle de pragas, doencas e plantas daninhas;
elaborar relatorios e projetos topogréaficos e de licenciamento ambiental; identificar grupos
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de organismos e microorganismos;diferenciando os benéficos dos maléficos para as
plantas; implantar e gerenciar programas de controle de qualidade na producdo
paisagistica; identificar e aplicar inovacdes nos processos de montagem, monitoramento e
gestdo do empreendimento paisagistico; analisar a situacdo técnica, econémica e social
da regido., identificando as atividades e os potenciais da area de paisagismo; organizar e
monitorar a exploracdo e manejo do solo e da agua de acordo com as suas
caracteristicas, as alternativas de otimizacdo dos fatores climaticos e seus efeitos no
crescimento e desenvolvimento das plantas; elaborar, avaliar e executar projetos de
técnicas especiais em paisagismo; elaborar, avaliar e executar projetos paisagisticos,
identificando estilos, modelos, elementos vegetais, materiais e acesslrios a serem
empregados; identificar e aplicar técnicas mercadologicas para a distribuicdo e a
comercializacdo de produtos paisagisticos; identificar e avaliar os impactos ambientais de
projetos paisagisticos de qualquer natureza; estudar e realizar projetos de
empreendimentos turisticos na area ambiental, turismo rural ou paisagismo em eventos;
elaborar, avaliar e executar a manutencdo de projetos paisagisticos; elaborar, avaliar e
executar projetos de arborizacdo, de jardinagem e de plantas ornamentais; interpretar,
avaliar e executar projetos paisagisticos e de ajardinamento; elaborar projetos de
vegetacdo e jardinagem em consonancia a projetos arquitetdnicos; executar outras
atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.2.32 Cargo: VIVEIRISTA

Descricéo das atividades / gestos profissionais:
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SINTESE DOS DEVERES - Executar tarefas inerentes a cultura de mudas de arvores,
flores e viveiros, selecionando sementes, plantando-as e promovendo seu
desenvolvimento em sementeiras, a fim de possibilitar o posterior transplante dessas
mudas para areas de reflorestamento e jardinagem.

ATRIBUICOES - Selecionar as sementes de acordo com a espécie florestal, separando-as
por qualidade, origem e data de coleta, para obter a quantidade de mudas; preparar os
vasos; caixas ou recipientes similares enchendo-os com substrato ou aplicando outras
técnicas de fertilizacdo para possibilitar a proliferacdo do embrido vegetal;, espalhar as
sementes nos recipientes do viveiro, colocando-as nos substratos, para permitir o
desenvolvimento das mesmas; efetuar a irrigacdo e a cobertura das sementeiras, para
manter a umidade e a temperatura adequadas a germinagado; acompanhar a evolucdo do
processo de germinacdo, cuidando a ventilagdo, limpeza e erradicacdo de pragas e
doencas das sementeiras, sob orientacdo técnica, para obter mudas vicosas; executar a
repicagem da muda selecionada, cavando cuidadosamente em torno da area radicular da
mesma, a fim de transferi-la da sementeira para o viveiro instalado ao ar livre ou coberto;
fazer a enxertia de mudas nos viveiros, inserindo a parte viva de um vegetal em outro
através de cortes, fendas ou funcdes dos mesmos, utilizando fitas ou corddes para
desenvolver novas variedades de vegetal; preparar as mudas de arvores selecionadas,
embalando-as e identificando-as com etiquetas, para remeté-las as areas de
reflorestamento; pode supervisionar os servicos florestais. Pode especializar-se em
embalagens de espécies de silvicultura; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.2.32.1 Agente: RUIDO

Intensidade: 73,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Bomba de Agua

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.2.32.2 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Sol (Radiac&o ultravioleta).
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Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacgdes: Roupas de manga, 6culos de protecao, protetor solar, boné ou chapéu.

6.2.32.3 Agente: Agrotoéxico.

Descricao: Manuseio de defensivos Agricolas ( inseticidas, herbicidas, fungicidas ).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Herbicidas: Controle de ervas daninhas; Inseticidas: Controle de insetos
em geral; Manuseio de agrotdxicos em geral.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Exposicdo aguda pode gerar cefaléia, tonturas, fadiga,
nauseas, diarréia, tosse, bronquite, vertigens; efeitos crénicos: polineurites, disfuncdes do

SNC, dermatose ocupacional, anemia, lesdes hepaticas e renais.

Recomendacdes: Luvas de latex, protetor respiratorio p/ agrotoxicos.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.3 Setor: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
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Area: 52,6 m2
Pé direito: 3,05 m
Piso: Ceramica
Forro: Pré- laje
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminac&o: Mista
Parede: Alvenaria com divisérias
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 03 PAVIMENTOS, SENDO
LOCALIZADA A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE APENAS NO
TERREO. DIVIDIDA EM: Setor de fiscalizacao e licenciamento.

Cdodigo e descricdo da atividade econémica principal: 84.11-6-00 -
Administracdo publica em geral.

Horéario de trabalho: Das 08h0OOmin as 11h30min/ 13h30min as
17h30min.

Maquinas e equipamentos/ setor/ quantidade/ género/ espécie: 05
computadores, 03 impressoras laser, 01 aparelho de telefone fixo, 01
aparelho de telefone sem fio, 01 GPS, 01 caminhdo Pipa, M. BENZ
1314 IBI 3241, 01 Strada ISP 7642, 01 Uno IVM 2926.

Descricdo do fluxograma (diagrama de fluxo), do processo
produtivo, desde o recebimento da (s) matéria (s) - prima (s) ao
(s) produto (s) final (ais): Trabalhos publicos em atencdo as
necessidades e patriménio ambiental.

Medidas de protecdo coletivas existentes/ setor/ medida de
controle: Aclimatizac&o por aclimatizadores de ar Split.

Medidas de protegéo individuais existentes / C.A (Certificado de
Aprovagéo): protetor solar, botinas de seguranga, luvas de
procedimento.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:
Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, plastico, maquinas e equipamentos,
mobilia em geral).

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulagdo: 02
ABC 04 Kg.

Classes de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
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motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ sinalizagcdo de segurancga: Sim
Pisos/escadas/rampas/paredes/coberturas/mezaninos/elevadores/
guarda-corpos estdo de acordo com as normas de seguranga:
Sim

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos guimicos no processo de trabalho

Matéria-prima - Inexistente.

Produtos gerados - Inexistente.

Sistema de coleta de residuos industriais (lixo): Todo o lixo &
separado e recolhido pela empresa terceirizada pelo municipio.
Riscos elétricos

Situacdes de risco: Sem aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Adequar monitores a corretos angulos de visdo devendo estes
ser dotados de regulagem que permita o correto ajuste da tela a
iluminacdo do ambiente de trabalho, conforme NR a 17;

» Assegurar postura e posi¢oes de trabalho confortaveis aos
trabalhadores, dos membros superiores e inferiores, manter
cadeiras de trabalho com encostos para apoio lombar e
assentos com estofamento adequado, com ajuste a estatura do
trabalhador e a natureza da tarefa, assegurando condi¢des de
servico favoraveis a todos trabalhadores, conforme preconiza a
NR17,

6.3.1 Cargo: BIOLOGO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Efetuar o licenciamento ambiental em nivel de municipio.
ATRIBUICOES - Elaborar, coordenar e executar projetos, inclusive de educacao

Pag. 96



MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
‘ AV. ALVORADA, N° 467 - CANDIDO GODOI - RS

| | |
| Fone: (55) 3548-1029

WMASTERPLAN ) )
~ i E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

ambiental; estar inscrito no Conselho de Classe; Expedir certidbes, declaracdes,
autorizagbes, notificagbes, mandados a diligéncia e certificados de LP(licenga prévia), LI
(licenca de instalacdo), LO(licenca de operacdo), que envolve licenciar instalacdes,
ampliagcbes e operacdes de empreendimentos e atividades utilizadores de recursos
ambientais, consideradas efetivas ou potencialmente poluidoras ou aqueles que sob
gualquer forma possam causar degradacdo ambiental, considerando as disposicdes legais
e regulamentares e ainda as normas técnicas aplicaveis dentro dos graus de
complexidade adequadas e permitidas pela legislagédo vigente; formular e elaborar projetos
na area ambiental ou a ela ligados, bem como se relacionem a preservacao, saneamento
e melhoramento do meio ambiente, executando direta ou indiretamente as atividades
resultantes desses trabalhos; propor estratégias de vetores causadores de doencas que
afetam os vegetais, estudar sistematicamente, as pragas dos vegetais localizados em
logradouros publicos, visando a sua identificacdo, pesquisar a adaptacao dos vegetais aos
ecossistemas de meio urbano; proceder inventario floristico da arborizacao
urbana,classificando cientificamente; coordenar programa de educag¢do ambiental que
visem a restauracdo de um meio modificado, tais com: reposicdo da mata ciliar,
arborizacdo das vias publicas, separacdo doméstica de residuos, coleta seletiva, coleta de
agua da chuva, vermi-compostagem; executar tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo, executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.3.1.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Recomendacdes: Oculos de protecéo, protetor solar, boné ou chapéu.

6.3.1.2 Agente: Agrotoéxico.

Descricao: Manuseio de defensivos Agricolas ( inseticidas, herbicidas, fungicidas ).
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Coleta de amostras nas lavouras, para analises.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Exposicdo aguda pode gerar cefaléia, tonturas, fadiga,
nauseas, diarréia, tosse, bronquite, vertigens; efeitos crénicos: polineurites, disfuncdes do
SNC, dermatose ocupacional, anemia, lesdes hepaticas e renais.

Recomendacgdes: Luvas de latex, roupas de manga, protetor respiratorio p/ agrotéxicos.

6.3.1.3 Agente: BIOLOGICO
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Descricéo: Trabalhos ou operagcBes, em contato permanente com esgotos (galerias e
tanques).

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Coleta de dejetos de esgoto para anélise.

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas.

Recomendacdes: Luvas de latex, luvas de procedimento

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.3.2 Cargo: FISCAL AMBIENTAL

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Exercer a fiscalizacdo de toda e qualquer atividade ambiental.
ATRIBUICOES - Exercer a fiscalizacdo de toda e qualquer atividade potencialmente
poluidora; manter a Divisdo de meio Ambiente informada sobre as multas e outros
procedimentos de relevancia ambiental; auxiliar na identificacdo e no mapeamento das
areas criticas de poluicdo e as ambientalmente frageis, visando o correto manejo das
mesmas; emitir autos de infracdo, multas, notificacdes, termos de apreensao e depdsito,
termo de embargo ou suspenséo de qualquer atividade causadora de impacto ambiental,
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sem a devida licenca ambiental; fiscalizar todas e quaisquer atividades/empreendimentos
a serem instalados e considerados poluidoras ou potencialmente poluidoras, bem como
guaisquer atividades que utilizem recursos naturais renovaveis ou hao renovaveis; exercer
a vigilancia e o poder de policia; arquivar dados e apresentar relatorios; executar outras
atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.3.2.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: Qualitativa

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacéao: Exposicao solar

Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.3.2.2 Agente: Agrotoéxico.

Descricao: Manuseio de defensivos Agricolas ( inseticidas, herbicidas, fungicidas ).
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Coleta de amostras nas lavouras, para analises.

Meio de Propagacédo: Aérea, contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Exposicdo aguda pode gerar cefaléia, tonturas, fadiga,
nauseas, diarréia, tosse, bronquite, vertigens; efeitos crénicos: polineurites, disfuncdes do
SNC, dermatose ocupacional, anemia, lesdes hepaticas e renais.

Recomendacgdes: Luvas de latex, roupas de manga, protetor respiratorio p/ agrotéxicos.

6.3.2.3 Agente: BIOLOGICO
Descricao: Contato com animais e seus dejetos
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Contato com animais e seus dejetos, em fiscaliza¢des e inpec¢des.

Meio de Propagacédo: Contato direto

Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas e tétano ocupacional.
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Recomendacdes: Luvas e botas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.3.3 Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Operar e dirigir maquinas equipamentos rodoviarios.
ATRIBUICOES - Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados:
executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;
prestar servico de reboque, realizar servigos agricolas; operar com rolo-compressor; dirigir
magquina e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros
reparos, quando necessarios; providenciar o abastecimento de combustiveis, adgua e
lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservacdo, manutencéo e
limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer
anomalia no funcionamento da maquina; acompanhar a manutencao das maquinas;
executar outras atividades correlatas

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.3.3.1 Agente: RUIDO

Intensidade: 79,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Caminh&o pipa, IBI3241

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
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Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.3.3.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motor de bomba de agua do caminh&o pipa.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacées funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢éo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.3.3.3 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Radiacéo ultravioleta.

Meio de Propagacéao: Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacdes: Oculos de protecéo, protetor solar, boné ou chapéu.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
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Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.3.4 Cargo: OPERARIO ESPECIALIZADO - INSTALADOR HIDRAULICO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Fazer e reparar instalages hidraulicas e outros concertos.
ATRIBUICOES - Instalar e concertar tubulacbes, encanamentos em geral; assentar
manilhas, instalar condutores de 4gua e esgoto; eventualmente reformar caixas de agua;
fabricar e consertar condutores e calhas; fazer instalacbes de aparelhos sanitarios em
geral e efetuar concerto dos mesmos; em certos casos, reparar cabos e mangueiras;
ministrar conhecimentos a ajudantes; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.3.4.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Furadeira elétrica.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.3.4.2 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente
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Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacéo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.3.4.3 Agente: UMIDADE
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Instalacdo de rede dgua e esgoto, conserto e manutecdo das mesmas,
limpeza e consertos de caixas de agua.

Meio de Propagacéo: Contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Predisposicdo a viroses, doencas do aparelho respiratorio,
guedas, doengas de pele, doencas circulatorias.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental
impermeavel, macacdo ou calca, jaqueta, botas de borracha e luvas impermeaveis para
protecdo do tronco, menbros superiores e iferiores contra umidade da operagdo com agua.

6.3.4.4 Agente: COLA ADESIVA (ARTECOLA)
Descricao: Cola para tecidos,carpetes,corvin, e revestimentos internos e calgados.
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Cola para cano.

Meio de Propagacé&o: Téxico por inalagédo ou Ingestéo.

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratério; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdo SNC.

Recomendacdes: Mascara semi- facial com filtro quimico para vapores organico, luvas de
latex.

6.3.4.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Trabalhos ou operagcBes, em contato permanente com esgotos (galerias e
tanques).
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Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Manutencado de redes de esgoto.

Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional

Recomendacdes: Luvas de latex, botas de borracha.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.3.5 Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Exercer direcdo, orientar, coordenar e controlar os trabalhos
de uma secretaria municipal.

ATRIBUICOES - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas baseados em critérios
de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao prefeito, na época propria, o programa
anual de trabalho do seu 6rgéo, supervisionar a elaboracdo da proposta orcamentaria do
seu 6Orgdo apresentar periodicamente, relatério das atividades do seu Orgdo; proferir
despachos decisorios e interlocutério, em processos atinentes a assuntos de competéncia
do ¢6rgdo que dirige, propor ao 6rgdo competente da secretaria de administracdo a
admissdo; exoneracdo e/ou dispensa de pessoal; indicar o prefeito, pessoas para o
conhecimento das funcbes de chefia que Ihe sdo subordinadas ou propor uma
exoneracao; fazer comunicar ao setor competente as transferéncias de bens moveis e
equipamentos; aprovar a escala de férias do pessoal de seu 6rgdo; manter rigoroso
controle de entrada e saida do material requisitado; visar atestados e certidées a qualquer
titulo, fornecido pelo 6rgao sob sua direcdo; cumprir as demais atribuicdes que Ihe forem
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conferidas em leis e regulamentos; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

6.4 Setor: SECRETARIA DOS TRANSPORTES

Descricdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1263 m?
Pé direito: 2,8 m
Piso: Concreto bruto
Forro: Apenas na sala do secretéario
Estrutura do telhado: Metélica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminac&o: Mista
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADOS (OR) SETORES DA SECRETARIA DE
TRANSPORTES, NO MESMO (PARQUE DE MAQUINAS).

Descricdo da atividade econ6mica principal: Administracdo publica
em geral.

Descricdo do fluxograma (diagrama de fluxo), do processo
produtivo: Atendimento a demanda da populacdo nos transportes
publicos do municipio, satisfazendo e atendendo os municipes.

Turnos/ Horarios: Administrativo: Segunda-feira a sexta-feira, das
8h00min as 11h30min/ 13h30min as 17h30min. Setor de Transportes:
das 7h30min as 11h30min/ 13h30min as 18h00min; Oficina: das
7h30min as 11h30min/ 13h30min as 18h00min

Maquinas e equipamentos: Escritério: 01 computador, 01
impressora, 01 aparelho de telefone sem fio; 01 arquivo de ago. Sala
secretario: 01 computador, 01 impressora. Garagem: 01
retroescavadeira JCB PAC 2 ; 01 Onibus IKO 9274; Caminhao
prancha Ford Cargo 2631 GSV-0909, Caminh&o cagamba Ford Cargo
2629 placas IVG-1243, Caminhdo cacamba Ford Cargo 2629 placas
IVG-3828, Caminhdo basculante Trugue MB 2729 PAC2 placas IVP-
2416. Caminhdo Ford Cargo 816, 1 caminhdo tanque agua M. Benz
placas IBL-1313, 01 caminh&o basculante M. Benz 1314, placas IBL-
4641, 01 caminhdo basculante abastecimento M. Benz placas IBL-
4630, 01 carregador em conserto Michigan L90, escavadeira New
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Holland 175c. 01 esteira caterpillar D5, 01 moto niveladora Case
865B, 01 moto niveladora Case 845B, 01 rolo compactador Dinapac
CH-44, 01 Rolo Compactador Muller VAP 70.01 Onibus KNG-0741 01
britador mével, 01 Pampa Ford placas IBA-2445. Oficina: 01 fogareiro,
01 aparelho de solda elétrico, 01 aparelho de solda mig, 01 furadeira,
01 esmerilhadora grande, 01 esmerilhadora pequena, 01 retifica de ar,
01 moto esmeril, 01 furadeira de bancada, 01 carregador de bateria,
01 torno convencional, 02 moto esmeril, 01 caminhdo placas IVW-
0240, 01 compressor de ar desativado, 01 prensa hidraulica, 01
calibrador de pneus, 01 furadeira de coluna, 04 macaco hidraulico, 01
engraxadora pneumatica, 01 policorte.

Medidas de protegcdo coletivas existentes/ setor/ medida de
controle: Sala escritério: 01 condicionador de ar. Oficina: 01
ventilador.

Medidas de protegéo individuais existentes / C.A (Certificado de
Aprovacéo): Oficina: protetor ocular CA-inexistente, mascara de
solda CA-inexistente, Protetor ocular lentes escuras CA-14119,
botinas de seguranca, luvas de raspa,

Reservatorios existentes/ espécie/ localizacdo: Transporte: Possui
01 tanque de combustivel mével de 2050 I. Oficina: 01 botijado de gas
GLP de 13 kg, 01 compressor de ar, 01 cilindro de oxigénio, 01
cilindro de acetileno, 01 cilindro de gas mistura.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: Diesel, 6leos e graxas, gasolina, GLP.

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, plastico, maquinas e equipamentos,
em geral).

Explosivos: Inexistente.

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Possui 06
extintores BC 4 kg, distribuidos pelo setor transporte, oficina 01 ABC.
Classes de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sdo considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminagcdo de emergéncia/ sinalizagcédo de seguranca: Inexistente
Pisos/escadas/rampas/paredes/coberturas/mezaninos/elevadores/
guarda-corpos estdo de acordo com as normas de seguranga:
Escada de acesso sem corrimdo em uma das laterais, e sem guarda
COrpo No mezanino.
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Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matéria-prima - Inexistente.

Produtos utilizados - Alcalis (Produtos domissanitarios), 6leos e
graxas, fumos metalicos.

Produtos gerados - Inexistente.

Descricdo do Armazenamento: Os produtos ficam armazenados
junto ao almoxarifado e oficina, manuseados manualmente e
mecanicamente, ap6s seu devido uso 0s recepientes vazios sao
descartados ao lixo apropriado.

Sistema de coleta de residuos industriais (lixo): Os residuos nao
contaminados s&o recolhidos pela coleta seletiva terceirizada pelo
municipio.

Sistema de coleta de residuos industriais contaminados: S&o
recolhidos pela empresa CETRIC, (estopas, filtros).

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos, possui extensdes
elétricas expostas.

Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacoes pertinentes - Recomendacdes técnicas

Sinalizar e identificar rampa de lubrificacéo;

Colocar guarda corpo na rampa de lubrificacao;

Retirar botijao de GLP de 13 kg de dentro da oficina;
Colocar guarda corpo no mezanino lateral;

Colocar corrimdo em uma lateral do acesso ao mezanino.

Providenciar laudo do compressor de ar;

YV V VvV V¥V V VY V

Providenciar protecao de correias e polias em maquinas e
equipamento.

Revisar fiacdo exposta;

Risco iminente de choque em quadro de comando elétrico junto
a oficina.

» Trocar urgentemente o quadro elétrico, bem como adequacéo
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nas instalacoes elétricas deste setor;

> Deficiéncia de iluminacdo em volta a garagem de maquinas,
portdo de acesso e cerca em volta a esta, em estado precario,
recomenda-se melhoramento imediato destes. Vigias nao
portam armas, porém necessitam de cassetetes, sistema de
comunicacao, uniforme padréo, bem como de treinamento
especifico para especializar-se, visando melhor atender os
requisitos de sua funcao. Dispor locais a serem vigiados de
sistema de monitoramento eletronico (cameras de seguranca),
a fim de evitar a grande exposicéo do vigilante.

6.4.1 Cargo: AUXILIAR DE MECANICO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar servicos auxiliares de mecanica, incluindo os de
carater bracal necessarios ao desenvolvimento da fungéo.

ATRIBUICOES - Conduzir ao local de servigco todo o material necessario; auxiliar em todas
as tarefas atinentes a funcéo sob a orientacdo do mecénico; engraxar os instrumentos de
trabalho sempre que necessario; limpar e consertar os utensilios e maquinas de garagem
ou oficina; fazer servigcos de limpeza nos locais de trabalho, executar outras atividades
correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.1.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 97,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Esmerilhadeira grande.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).
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Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.1.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposi¢cdo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Retifica de ar.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.1.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Moto esmeril.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.1.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 100,00 dB(A)
Exposi¢cédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Policorte
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Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.1.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Parafusadeira pneumatica.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.1.6 Agente: HIDROCARBONETOS (Oleos e graxa)

Descricdo: 1.Lubrificagdo de maquinas com uso de Oleo queimado.2.Troca de
oleo.3.Limpeza ou manipulacdo de pecas ou motores com Oleo diesel ou éleo mineral
aplicado sob pressao (nebulizacao).

Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Manutencdo, lubrificacdo, reformas e montagem de maquinas e
equipamentos publicos.

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, possivel ocorréncia de cancer de pele.

Recomendacdes: Luvas de latex ou quimicas- cremes protetores.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exame: Hemograma / Plaquetas

Material Biolégico: Sangue

Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Recomendado

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Pag. 110



MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
o y AV. ALVORADA, N° 467 - CANDIDO GODOI - RS
- Fone: (55) 3548-1029

WMASTERPLAN ) )
~ i E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.2 Cargo: ESCRITURARIO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Executar servicos que envolvam interpretacdes de leis e
normas administrativas, especialmente para fundamentar informacoes.

ATRIBUICOES - Examinar processos relacionados a assuntos gerais da administracdo
municipal, que exijam interpretacdes de textos legais, especialmente da legislacdo basica
do Municipio; elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente
administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei; executar e ou
verificar a exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenho, organizar e orientar a elaboragdo de ficharios e arquivos de documentos e de
legislacdo; secretariar reunides e comissfes; integrar grupos operacionais; executar
trabalhos de apoio administrativo; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
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Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.3 Cargo: MECANICO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Manter e reparar maquinas, veiculos e motores.
ATRIBUICOES - Consertar pecas de maquinas; manufaturar ou consertar acessorios para
maquinas; fazer soldas elétricas ou a oxigénio; converter ou adaptar pecas; fazer a
conservacdo de instalacbes eletro-mecénicas; inspecionar, ajustar reparar, reconstruir e
substituir, quando necessario, unidade e partes relacionadas com motores, valvulas,
pistdes, mancais, sistemas de lubrificacdo, de refrigeracdo, de transmissao, diferenciais,
embreagens, eixos dianteiros e traseiros, freio carburadores, aceleradores magnetos,
geradores e distribuidores; esmerilhar e assentar valvulas, substituir buchas de mancais;
ajustar anéis de segmento; desmontar e montar caixas de mudancas; recuperar e
consertar hidrovacuos; reparar maquinas a 0leo diesel, gasolina ou querosene; socorrer
veiculos acidentados ou imobilizados por desarranjo mecanico, podendo usar, em tais
casos, 0 carro-guincho; tomar parte em experiéncias com carros consertados; executar
outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.3.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 97,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Esmerilhadeira grande.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".
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Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".

6.4.3.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 85,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Solador elétrico.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.3.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposi¢cdo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Retifica de ar.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.3.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Moto esmeril.
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Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.3.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 100,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Policorte

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.3.6 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Parafusadeira pneumatica.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.3.7 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente
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Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Recomendado

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Operacao de Soldagem.

Meio de Propagacéo: Aérea.
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,cancer de pele,cataratas.

Recomendacdes: Roupas de manga, 6culos de protecao, escudo de solda.

6.4.3.8 Agente: HIDROCARBONETOS (Oleos e graxa)

Descricdo: 1.Lubrificacdo de maquinas com uso de o6leo queimado.2.Troca de
oleo.3.Limpeza ou manipulacdo de pecas ou motores com Oleo diesel ou éleo mineral
aplicado sob pressao (nebulizacao).

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Manutencdo, lubrificacdo, reformas e montagem de maquinas e
equipamentos publicos.

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, possivel ocorréncia de cancer de pele.

Recomendacdes: Luvas de latex ou quimicas- cremes protetores.

6.4.3.9 Agente: FUMOS METALICOS
Descricdo: OPERACAO DO SOLDAGEM
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Operagdes de soldagem.
Meio de Propagacéo: Aérea.

Possiveis Danos a Saude: Febre dos fumos metdlicos, irritacdo vias aéreas superiores,
asma, dano pulmonar agudo, possivel carcinogénese pulmonar.

Recomendacdes: Protetor respiratério para soldagens PFF-02.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
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Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.4 Cargo: MOTORISTA

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Dirigir e conservar veiculos do Municipio.

ATRIBUICOES - Dirigir, automdveis, caminhdes e outros veiculos; recolher veiculos a
garagem quando concluido o servico do dia; manter veiculos em perfeitas condigbes de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculos que |lhe
forem confiados; providenciar no abastecimento de combustiveis, dgua e lubrificantes;
comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos;
acompanhar a manutencdo dos veiculos; observar os preceitos da legislacdo de transito;
executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.4.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal

Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Fonte Geradora: Caminhao prancha Ford Cargo 2631, Placas GSV-0909.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagdes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢éo a niveis de ruido acima de 85 dB.
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Recomendac¢des: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.4.2 Agente: RUIDO

Intensidade: 72,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Caminhdo basculante truque placas IVG-1243

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.4.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 75,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Caminh&o borracharia Ford Cargo 816, placas IVW-0240.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.4.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Caminhdo tanque de agua placas IBL-9593.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
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Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatoério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.4.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal

Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Fonte Geradora: Caminh&o basculante truque Ford Cargo IVG 3228

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacfes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢céo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.4.6 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal

Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Fonte Geradora: Caminhdo basculante truque MB 2729 PAC 2 IVP-2416

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.4.7 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
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Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacéo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.5 Cargo: OPERADOR DE BRITADOR

Descricao das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Operar equipamentos de britagem.

ATRIBUICOES - Operar maquinas e equipamentos de britagem; zelar pela limpeza e
conservacdo das maquinas e instalacfes; efetuar pequenos reparos nos equipamentos,
guando necessario; promover correta manutencdo dos equipamentos; comunicar ao chefe
imediato toda e quaisquer anormalidade; e executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.5.1 Agente: RUIDO
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Intensidade: 116,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Britador movel.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.5.2 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: Qualitativa
Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta. Céncer cutdneo em exposicdo aos raios
ultravioleta.

Meio de Propagacéao: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.4.5.3 Agente: VIBRACAO
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Britador movel.

Meio de Propagacéo: Vibragdo de corpo inteiro.

Possiveis Danos a Saude: A acdo repetida de vibragdo no corpo humano pode
sobrecaregar e prejudicar ndo somente o sistema nervoso periférico, mas tambem o

sistema nervoso central.

Recomendacgdes: Substituir equipamentos que produzam vibragdo quando possive e
viavel.

6.4.5.4 Agente: POEIRA MINERAL
Intensidade: N&o Detectado
Exposicao: Habitual / Intermitente
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Fonte Geradora: Silica livre (trituragdo e moagem de pedra)
Meio de Propagacéo: Aerea

Possiveis Danos a Saude: DBPOC, corpulmonale, silicose, pneumoconiose, neoplasia
maligna de pulm&o e brénquios.

Recomendacdes: Protetor respiratério para poeiras minerais.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exame: Espirometria

Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Recomendado

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.6 Cargo: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Operar e dirigir maquinas equipamentos rodoviarios.
ATRIBUICOES - Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados:
executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;
prestar servico de reboque, realizar servigos agricolas; operar com rolo-compressor; dirigir
magquina e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros
reparos, quando necessarios; providenciar o abastecimento de combustiveis, adgua e
lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservacdo, manutencéo e
limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer
anomalia no funcionamento da maquina; acompanhar a manutencdo das maquinas;
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executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.6.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Carregador Michigan L-90.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.6.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 90,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Escavadeira hidraulica New Holland 175 C.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.6.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
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Fonte Geradora: Esteira Caterpillar D-5.
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.6.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Case 865 B.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.6.5 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Case 845 B.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢céo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.
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6.4.6.6 Agente: RUIDO
Intensidade: 90,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rolo compactador Muller VAP 70.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.6.7 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta. Céncer cutdneo em exposicdo aos raios
ultravioleta.

Meio de Propagacéo: Aérea.
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.4.6.8 Agente: VIBRACAO
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Maquinas e equipamentos.

Meio de Propagacéo: Vibragcédo de corpo inteiro.

Possiveis Danos a Saude: A acdo repetida de vibragdo no corpo humano pode
sobrecaregar e prejudicar ndo somente o sistema nervoso periférico, mas tambem o

sistema nervoso central.

Recomendacgdes: Substituir equipamentos que produzam vibracdo quando possive e
viavel.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
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Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.7 Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Operar e dirigir maquinas equipamentos rodoviarios.
ATRIBUICOES - Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados:
executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;
prestar servico de reboque, realizar servigos agricolas; operar com rolo-compressor; dirigir
magquina e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros
reparos, quando necessarios; providenciar o abastecimento de combustiveis, adgua e
lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservacdo, manutencéo e
limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer
anomalia no funcionamento da maquina; acompanhar a manutencao das maquinas;
executar outras atividades correlatas

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.7.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Esteira Caterpillar D-5.
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Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.7.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Case 865 B.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposi¢céo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.7.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 82,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motoniveladora Case 845 B.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.7.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 90,00 dB(A)
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Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rolo compactador Muller VAP 70.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.7.5 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea, seratose solar, cancer de pele, cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.4.7.6 Agente: VIBRACAO
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Maquinas e equipamentos.

Meio de Propagacéo: Vibragédo de corpo inteiro.

Possiveis Danos a Saude: A acado repetida de vibracdo no corpo humano pode
sobrecaregar e prejudicar ndo somente o sistema nervoso periférico, mas tambem o

sistema nervoso central.

Recomendacgdes: Substituir equipamentos que produzam vibracdo quando possive e
viavel.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
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Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.8 Cargo: OPERARIO

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagcdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servigcos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.8.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 97,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Roc¢adeira costal.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
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HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.8.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 96,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Maquina de cortar grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.8.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Pulverizador costal.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.8.4 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.
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Meio de Propagacédo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendac¢des: Roupas de manga, 6culos de protecao,protetor solar, boné ou chapéu.

6.4.8.5 Agente: UMIDADE
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Piso encharcado, limpeza de ambiente.

Meio de Propagacéo: Contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Predisposicdo a viroses, doengas do aparelho respiratério,
guedas, doengas de pele, doencas circulatorias.

Recomendacgdes: Utilizar calca impermeavel e bota de borracha.

6.4.8.6 Agente: Alfacipermetrina, bendriocarpe, deltametrina e lambdacialotrina.
Descricao: Inseticida.
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Aplicacdo bomba costal.

Meio de Propagacéo: Contato direto, inalacdo, ingestao.

Possiveis Danos a Saude: Moderamente toxico se absorvido em altas doses por ingestéo
ou através da pele. Irritante leveao contato com os olhos e com a pele. Pode causar
alergia ao contato prolongado e repetido com a pele.

Recomendacdes: Armazenar e conservar a embalagem original, bem fechada, quando
ndo em uso. Armazenar em local trancado, com ventilacdo natural, bem sinalizado,
exclusivo para pesticidas. Nas aplicacdes uso de macacado, impermeavel, botas de
borracha, 6culos de protecédo e mascara com filtro de carvao ativado.

6.4.8.7 Agente: Agrotoéxico.

Descricao: Manuseio de defensivos Agricolas ( inseticidas, herbicidas, fungicidas ).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Herbicidas: Controle de ervas daninhas; Inseticidas: Controle de insetos
em geral; Manuseio de agrotoxicos em geral.

Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Exposicao aguda pode gerar cefaléia, tonturas, fadiga,
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nauseas, diarréia, tosse, bronquite, vertigens; efeitos crénicos: polineurites, disfun¢des do
SNC, dermatose ocupacional, anemia, lesdes hepaticas e renais.

Recomendacdes: Armazenar e conservar a embalagem original, bem fechada, quando
ndo em uso. Armazenar em local trancado, com ventilacdo natural, bem sinalizado,
exclusivo para pesticidas. Nas aplicagbes uso de macacdo impermeavel, botas de
borracha, luvas de latex, 6culos de protecdo e mascara com filtro de carvao ativado.

6.4.8.8 Agente: Alcalis causticos

Descricéo: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura de meio fio
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, irritagéo ocular.

Recomendacgdes: Luvas e 6culos de protecdo, mascara PFF-01

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.9 Cargo: OPERARIO (OFICINA).

Descricéo das atividades / gestos profissionais:
SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.
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ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construgcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
depdsito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisédo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.9.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Moto esmeril.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.9.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 100,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Policorte

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".
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6.4.9.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Parafusadeira pneumatica.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.9.4 Agente: HIDROCARBONETOS (Oleos e graxa)

Descrigdo: 1.Lubrificagdo de maquinas com uso de Oleo queimado.2.Troca de
oleo.3.Limpeza ou manipulacdo de pecas ou motores com Oleo diesel ou éleo mineral
aplicado sob pressao (nebulizacao).

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Manutencdo, lubrificacdo, reformas e montagem de maquinas e
equipamentos publicos.

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, possivel ocorréncia de cancer de pele.

Recomendacgdes: Luvas de latex ou quimicas- cremes protetores.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exame: Hemograma / Plaquetas

Material Biolégico: Sangue

Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Recomendado

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Rotina de Vacinacao
Vacina: Hepatite B
NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
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Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose
32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.10 Cargo: OPERARIO (SERVICOS URBANOS)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construgéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.10.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 97,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Rocadeira costal.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
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"CONCHA".

6.4.10.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.10.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 96,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Maquina de cortar grama, a gasolina.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.10.4 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
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Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).

Meio de Propagacéo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.4.10.5 Agente: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos

Descricéo: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos (Manuseio de cimento e cal).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Manuseio de cimento e cal.
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, irritagéo ocular.

Recomendacdes: Luvas mucambo ou kalipso, luvas de latex, oculos de protecao lentes
claras.

6.4.10.6 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.

Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura com rolos e bomba costal.
Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdao SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do
comportamento; eventualmente, lesdes hepaticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratorio p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, éculos de
protecéo.

6.4.10.7 Agente: BIOLOGICO
Descricao: Trabalhos e operagdes em contato permanente com pacientes, animais ou
com material infecto-contagiante em residuos de animais deteriorados.

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Efetuar o recolhimento ocasionalmente de animais mortos ja em estado
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de decomposicédo e dar o destino final.
Meio de Propagacéo: Contato direto
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas, tétano ocupacional.

Recomendacgdes: Luvas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.11 Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Exercer direcdo, orientar, coordenar e controlar os trabalhos
de uma secretaria municipal.

ATRIBUICOES - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas baseados em critérios
de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao prefeito, na época propria, o programa
anual de trabalho do seu 6rgéo, supervisionar a elaboracdo da proposta orcamentaria do
seu 6Orgdo apresentar periodicamente, relatério das atividades do seu Orgdo; proferir
despachos decisorios e interlocutério, em processos atinentes a assuntos de competéncia
do ¢6rgdo que dirige, propor ao 6rgdo competente da secretaria de administracdo a
admissdo; exoneracdo e/ou dispensa de pessoal; indicar o prefeito, pessoas para o
conhecimento das funcdes de chefia que Ihe sdo subordinadas ou propor uma
exoneracao; fazer comunicar ao setor competente as transferéncias de bens moveis e
equipamentos; aprovar a escala de férias do pessoal de seu 6rgdo; manter rigoroso
controle de entrada e saida do material requisitado; visar atestados e certidées a qualquer
titulo, fornecido pelo 6rgdo sob sua direcao; cumprir as demais atribuicdes que Ihe forem
conferidas em leis e regulamentos; executar outras atividades correlatas.
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Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B
NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica
NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.12 Cargo: SERVENTE

Descricao das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, méveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a
saude de criancas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacéo; efetuar a remoc¢éao de p6 ou
outros

detritos nocivos dos méveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabao, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde ndo tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.12.1 Agente: RUIDO
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Intensidade: 84,00 dB(A)
Exposicado: Ocasional

Fonte Geradora: Lava jato.
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbacbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicéo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.12.2 Agente: UMIDADE
Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Piso encharcado, limpeza de ambiente.

Meio de Propagacéo: Contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Predisposicado a viroses.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de calga impermeavel e
botas de borracha para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da

operagdo com agua.

6.4.12.3 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Limpeza de dependéncias
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato,irritagdo ocular.

Recomendacdes: Luvas de latex, 6culos de protecao.

6.4.12.4 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Servi¢cos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e
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logradouros privados e ou publicos.
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes: Luvas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatorio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.13 Cargo: SERVIDOR BRACAL

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares
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6.4.13.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 97,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Roc¢adeira costal.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.13.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 96,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Maquina de cortar grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.13.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 99,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Pulverizador costal.
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Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.13.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 102,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Motosserra.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.13.5 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Sol (Radiagéo ultravioleta).
Meio de Propagacéo: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendac¢des: Roupas de manga, oculos de protecao,protetor solar, boné ou chapéu.

6.4.13.6 Agente: UMIDADE

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Piso encharcado, limpeza de ambiente.

Meio de Propagacéo: Contato direto.

Possiveis Danos a Saude: Predisposicdo a viroses, doencas do aparelho respiratorio,
guedas, doengas de pele, doencas circulatorias.
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Recomendacgdes: Utilizar calca impermeavel e bota de borracha.

6.4.13.7 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicado: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e
logradouros privados e ou publicos.

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes: Luvas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.14 Cargo: SERVIDOR BRACAL (ILUMINACAO PUBLICA)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos organicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
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prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construgéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.14.1 Agente: Eletricidade

Descricdo: 1. Atividades de construgdo, operacdo e manutencdo de redes de linhas
aéreas de alta e baixa tensdes integrantes de sistemas elétricos de poténcia, energizadas
ou desenergizadas mas com possibilidade de energizacdo, acidental ou por falha
operacional, incluindo:

1.1. Montagem, instalacdo, substituicdo, conservacdo, reparos, ensaios e testes de:
verificacdo, inspec¢do, levantamento, supervisdo e fiscalizac¢éo; fusiveis, condutores, para-
raios, postes, torres, chaves, muflas, isoladores, transformadores, capacitores, medidores,
reguladores de tensao, religadores, seccionalizadores, carrier (onda portadora via linha de
transmissao), cruzetas, relé e braco de iluminacdo publica, aparelho de medicao gréfica,
bases de concreto ou alvenaria de torres, postes e estrutura de sustentacdo de redes e
linhas aéreas e demais componentes das redes aéreas.

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Rede elétrica.
Meio de Propagac&o: Area de risco.
Possiveis Danos a Saude: Morte.

Recomendacgdes: Capacete com jugular, luvas de borracha para alta tenséo, mangote de
borracha para alta tensédo, botinas de seguranca, uniforme padréo.

6.4.14.2 Agente: RUIDO

Intensidade: 73,00 dB(A)

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Caminh&o bongo Muck IRQ-6152

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.14.3 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
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Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Radiacéo ultravioleta.

Meio de Propagacéao: Exposicao solar
Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e

UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforco: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetdnica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.15 Cargo: SERVIDOR BRACAL (OFICINA)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construgéo, calcamento e
pavimentagcdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensao de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar
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pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.15.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 97,00 dB(A)
Exposi¢cdo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Esmerilhadeira grande.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".

6.4.15.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 93,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Moto esmeril.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.15.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 100,00 dB(A)
Exposicédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
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Fonte Geradora: Policorte
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.15.4 Agente: RUIDO
Intensidade: 95,00 dB(A)
Exposi¢cédo: Ocasional

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Parafusadeira pneumatica.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude: PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".

6.4.15.5 Agente: HIDROCARBONETOS (Oleos e graxa)

Descricdo: 1.Lubrificagdo de maquinas com uso de O6leo queimado.2.Troca de
0leo.3.Limpeza ou manipulacdo de pecas ou motores com Oleo diesel ou éleo mineral
aplicado sob pressao (nebulizacao).

Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Manutencdo, lubrificacdo, reformas e montagem de maquinas e
equipamentos publicos.

Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, possivel ocorréncia de cancer de pele.

Recomendacgdes: Luvas de latex ou quimicas- cremes protetores.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exame: Hemograma / Plaquetas
Material Biolégico: Sangue
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL
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Exigéncia: Recomendado
Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NuUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforgo: 0
Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio
Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)
Vacina: Vacina antitetanica
NUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose
32 dose 6 meses apoés a 22 dose
Numero de Doses de Reforco: 1
Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o

tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.16 Cargo: SERVIDOR BRACAL (SERVICOS URBANOS)

Descricéo das atividades / gestos profissionais:
SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos orgéanicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem
e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisdo; quebrar e britar

pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares

6.4.16.1 Agente: RUIDO
Intensidade: 101,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
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Fonte Geradora: Roc¢adeira costal.
Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Salde: Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"CONCHA".

6.4.16.2 Agente: RUIDO
Intensidade: 83,00 dB(A)
Exposicao: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Aparador de grama.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: O ruido pode trazer sérias perturbagbes funcionais ao
organismo. Afeta o sistema nervoso, o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e
fadiga. Fatores que influem sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar
reducdo na acuidade auditiva nos casos de exposicao a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacdes: Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o
objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

6.4.16.3 Agente: RUIDO
Intensidade: 96,00 dB(A)
Exposicado: Habitual / Intermitente

Exame Médico Complementar : Audiometria Tonal
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Maquina de cortar grama, a gasolina.

Meio de Propagacédo: Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude: Perda auditiva transitéria, PAIR*, irritabilidade, stress, insonia,
HAS, taquicardia, dispepsia.

Recomendacgdes: Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo
"PLUG".
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6.4.16.4 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Intensidade: QUALITATIVO
Exposicao: Habitual / Permanente

Exame Médico Complementar : Hemograma / Plaquetas
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Exigéncia: Obrigatorio

Recomendado para: Todos os Empregados do Cargo.
Fonte Geradora: Radiacdo ultravioleta.

Meio de Propagacédo: Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude: Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacdes: A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e
UV-B consiste no uso correto de 6culos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com
abas, protetor solar -30/50, e vestuarios com manga comprida.

6.4.16.5 Agente: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos

Descric&o: Alcalis sulfatos-causticos silicatos+aluminatos (Manuseio de cimento e cal).
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Permanente

Fonte Geradora: Manuseio de cimento e cal.
Meio de Propagacéo: Contato direto.
Possiveis Danos a Saude: Dermatite de contato, irritagéo ocular.

Recomendacgdes: Luvas mucambo ou kalipso, luvas de latex, 6culos de protecdo lentes
claras.

6.4.16.6 Agente: Tintas, Thinner, Solventes.

Descricao: Contato direto, nas atividades de pintura a pistola.
Intensidade: QUALITATIVO

Exposicao: Habitual / Intermitente

Fonte Geradora: Pintura com rolos e bomba costal.
Meio de Propagacéo: Aérea, contato direto

Possiveis Danos a Saude: Irritagdo de olhos, trato respiratorio; dermatite de contato; cefaléia,
tonturas, depressdao SNC, depressdo, fadiga, sonoléncia, anorexia, distirbios do
comportamento; eventualmente, lesdes hepaticas, renais.

Recomendacdes: Protetor respiratério p/ solventes, luvas de latex ou quimicas, 6culos de
protecéo.

6.4.16.7 Agente: BIOLOGICO
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Descricéo: Trabalhos e operacdes em contato permanente com pacientes, animais ou
com material infecto-contagiante em residuos de animais deteriorados.

Intensidade: QUALITATIVO

Ha ocorréncia do Agente em limites/concentracdes que NAO o caracterizam como Agente
Nocivo e/ou a exposicdo ocasional ndo o caracteriza como agente nocivo na data de
avaliacéo

Fonte Geradora: Efetuar o recolhimento ocasionalmente de animais mortos ja em estado
de decomposicdo e dar o destino final.

Meio de Propagacéo: Contato direto
Possiveis Danos a Saude: Doencas infecciosas diversas, tétano ocupacional.

Recomendacgdes: Luvas de latex.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

NUmero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

NuUmero de Doses: 3

22 dose 60 dias apos a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

6.4.17 Cargo: SUPERVISOR DE SETOR

Descricéo das atividades / gestos profissionais:

SINTESE DOS DEVERES - Controlar, executar e supervisionar trabalhos.

ATRIBUICOES - Controlar, executar, supervisionar trabalhos rotineiros e execucédo de
projetos; efetuar controle do pessoal em trabalhos externos; encaminhar pedidos de
compra de material; coordenar a guarda de equipamentos, veiculos e maquinarios,
executar outras atividades correlatas;

Fatores de Risco Mensurados para o Cargo e Exames Médicos Complementares
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Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6gicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares
Atestado (ASO): CLINICO
Periodicidade: ADMISSIONAL / BIENAL

Rotina de Vacinacao

Vacina: Hepatite B

Numero de Doses: 3

22 dose 30 dias apoés a 12 dose

32 dose 6 meses apos a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo:0

Periodicidade:0 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A prevencédo de infeccao pelo virus da hepatite B (VHB)

Vacina: Vacina antitetanica

Numero de Doses: 3

22 dose 60 dias apo6s a 12 dose

32 dose 6 meses apoés a 22 dose

Numero de Doses de Reforgo: 1

Periodicidade:5 Anos

Exigéncia: Obrigatdrio

Finalidade: A vacinagdo anti-tetanica € a medida preventiva mais eficiente contra o
tétano,vacina dupla tipo adulto (dT)

7. CONTROLE MEDICO DE ATIVIDADES ESPECIAIS

S&o consideradas atividades especiais aquelas que, mesmo ndo expondo o trabalhador a
um risco ocupacional especifico, podem ser influenciadas negativamente por
fatoresorganicos pessoais e/ou familiares, colocando-o em risco ou dificultando o
desempenho adequado de sua funcao.

Os resultados destes exames ndo devem constar do Relatério Anual, caso a
empresa necessite apresenta-lo, ja que nao tem finalidade de avaliar um risco ocupacional
previsto na NR 7, mas sim patologias que podem influenciar negativamente no
desempenho seguro e/ou eficiente do trabalho.

8. OBSERVACOES

Devemos salientar que a empresa é a responsavel pelo aporte financeiro para a
execucao do programa. A mesma recebera copia deste programa e, 0 ndo cumprimento
das diretrizes aqui firmadas, eximira o médico do trabalho das responsabilidades frente
aos Orgaos competentes.

9. PRIMEIROS SOCORROS
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De conformidade com o item 7.5.1 da NR 7 todos os estabelecimentos deverao
estar equipados com material necessario a prestacao de primeiros socorros, considerando
a atividade da empresa. O material devera ficar guardado em local apropriado e aos
cuidados de pessoa treinada para tal fim.

- luvas cirurgicas descartaveis;

- gases em compressas;

- ataduras de crepe;

- esparadrapo;

- curativos adesivos;

- tala de madeira para braco e perna (mais ou menos 50 cm por 15 cm);
- soro fisiolégico frasco de 500 ml;

- tesoura romba.

Obs.: Recomendamos a guarda deste material em caixa plastica vedada, e sempre
gue for aberta deve ser reposto o material utilizado.
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10. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

NIOSH - Pocket Guide to Chemical Hazards, 1994.

Decretos regulamentadores da Previdéncia Social: Dec. 53831/64, Dec. 83080/79, Dec.
2172/97, Dec. 3048/99 e Dec. 4032/01.

Instrugbes Normativas do INSS: IN INSS/DC n° 57 de 10.10.2001, IN INSS/DC n° 78 de
16.07.2002 e IN INSS/DC n° 84 de 17.12.2002.

Legislacdo de Segurancga e Medicina do Trabalho, Lei N° 6514/77 que regulamentou a
Portaria N° 3.214/78, do Ministério do Trabalho e Emprego.

Normas de Higiene do Trabalho da Fundacentro, Série Técnica de Avaliagdo de Riscos
Ambientais, 1985/1998.

Normas Regulamentadoras - Portaria 3.214/78, do MTE.
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11. MEDICO RESPONSAVEL

Nome: DR. ROALDO PORTELLA DORNELES
Email: cfsmasterplan@hotmail.com
CRM/RS: 12979
SSMT: 1153
NIT (PIS/PASEP): 17049441730

DR. ROALDO PORTELLA DORNELES
CRM/RS 12979

TRES PASSOS / RS, Sexta-Feira, 2 de Janeiro de 2015.
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CRONOGRAMA DE AGCOES

Empresa: MUNICIPIO DE TRES PASSOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS / AGR. / TRANSPORTES / MEIO

Ano: 2015/2016

ACOES Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Realizar todos os exames médicos previstos no PCMSO, conforme item 7.4.1 da NR-07;
1)Submeter trabalhador a exame médico: admissional, antes que assuma suas atividades;
periédico, anualmente; de mudanga de funcao, antes do inicio da nova funcao; demissional,
até a data da homologacéo;
2)Equipar o estabelecimento com material necessario a prestacao de primeiros socorros; X X

3)Manter o material necesséario a prestagdo de primeiros socorros sob cuidado de pessoa
treinada, nos estabelecimentos com mais de 10 empregados.
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR CARGO EXAME PERIODICIDADE
SECRETARIA DA AGRICULTURA ENGENHEIRO AGRONOMO CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DA AGRICULTURA MEDICO VETERINARIO CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DA AGRICULTURA MOTORISTA CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DA AGRICULTURA OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS Audiometria Tonal ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DA AGRICULTURA OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DA AGRICULTURA SECRETARIO MUNICIPAL CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DA AGRICULTURA SUPERVISOR DE SETOR CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DA AGRICULTURA TECNICO AGRICOLA CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS ASSESSOR ESPECIAL DE PLANEJAMENTO CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS CALCETEIRS;;S,\:SZ% SERVICOS Audiometria Tonal ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS CALCETEIRS;;S,\:SZ% SERVICOS CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR

PERIODICIDADE

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

CARGO EXAME
CALCETEIRO (PAVIMENTAGAO) Audiometria Tonal
CALCETEIRO (PAVIMENTAGAO) CLINICO

DESENHISTA CLINICO
DIRETOR DE DIVISAO CLINICO
ELETRICISTA CLINICO
ENGENHEIRO CIVIL CLINICO
ENGENHEIRO ELETRICISTA CLIiNICO
ESCRITURARIO CLINICO
FISCAL DE OBRAS CLIiNICO
MOTORISTA Audiometria Tonal
MOTORISTA CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR

CARGO EXAME

PERIODICIDADE

SECRETARIA DE OBRAS

MOTORISTA (ABASTECIMENTO DAS

MAQUINAS) CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

MOTORISTA (ABASTECIMENTO DAS

MAQUINAS) Hemograma / Plaquetas

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

MOTORISTA (ILUMINAGCAO PUBLICA) CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS

RODOVIARIOS Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS

RODOVIARIOS CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

OPERARIO (AJARDINAMENTO) Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

OPERARIO (AJARDINAMENTO) CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR CARGO EXAME PERIODICIDADE
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (CONSERVAGAO DE PRAGA) Audiometria Tonal ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (CONSERVAGAO DE PRAGA) CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (CONSERVAGAO DE PRAGA) Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (PAVIMENTAGAO) Audiometria Tonal ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (PAVIMENTAGAO) CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (PAVIMENTAGAO) Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (SERVICOS URBANOS) Audiometria Tonal ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (SERVICOS URBANOS) CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (SERVICOS URBANOS) Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (VARRICAO) CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS OPERARIO (VARRICAO) Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR CARGO EXAME PERIODICIDADE
SECRETARIA DE OBRAS PEDREIRO CLIiNICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS PEDREIRO Hemograma / Plaguetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS PINTOR CLIiNICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS PINTOR Hemograma / Plaguetas ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIO MUNICIPAL

CLiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

SERVIDOR BRACAL

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

SERVIDOR BRACAL

CLIiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

SERVIDOR BRACAL

Hemograma / Plaquetas

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

SERVIDOR BRACAL (CONSERVACAO DE
PRACA)

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

SERVIDOR BRACAL (CONSERVACAO DE
PRACA)

CLiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DE OBRAS

SERVIDOR BRACAL (CONSERVACAO DE
PRACA)

Hemograma / Plaquetas

ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR CARGO EXAME PERIODICIDADE
SECRETARIA DE OBRAS SERVIDOR BRéEQ'[_I_(gg’;?ERVACAO Do CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS SERVIDOR BRéEQ'[_I_(gg’;?ERVACAO Do Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS SERVIDOR BRAGAL (VARRIGAO) CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS SERVIDOR BRAGAL (VARRIGAO) Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS SUPERVISOR DE SETOR CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS TECNICO EM ESTRADAS CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS TECNICO EM PAISAGISMO CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS VIVEIRISTA CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DE OBRAS VIVEIRISTA Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE BIOLOGO CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE FISCAL AMBIENTAL CLINICO ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR

CARGO

EXAME

PERIODICIDADE

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

CLIiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

OPERARIO ESPECIALIZADO - INSTALADOR

HIDRAULICO

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

OPERARIO ESPECIALIZADO - INSTALADOR

HIDRAULICO

CLiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

OPERARIO ESPECIALIZADO - INSTALADOR

HIDRAULICO

Hemograma / Plaquetas

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIO MUNICIPAL

CLIiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

AUXILIAR DE MECANICO

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

AUXILIAR DE MECANICO

CLiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

ESCRITURARIO

CLIiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

MECANICO

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

MECANICO

CLiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR CARGO EXAME PERIODICIDADE
SECRETARIA DOS TRANSPORTES MOTORISTA Audiometria Tonal ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DOS TRANSPORTES MOTORISTA CLIiNICO ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERADOR DE BRITADOR

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERADOR DE BRITADOR

CLiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS
RODOVIARIOS

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS
RODOVIARIOS

CLIiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

CLiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERARIO

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERARIO

CLIiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERARIO (OFICINA).

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL
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WASTERPLAN

ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR

CARGO EXAME

PERIODICIDADE

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERARIO (OFICINA). CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERARIO (SERVICOS URBANOS) Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERARIO (SERVICOS URBANOS) CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

OPERARIO (SERVICOS URBANOS) Hemograma / Plaquetas

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SECRETARIO MUNICIPAL CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVENTE CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVIDOR BRACAL Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVIDOR BRACAL CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVIDOR BRAGAL (ILUMINAGAO

PUBLICA) SN

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVIDOR BRAGCAL (OFICINA) Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVIDOR BRAGCAL (OFICINA) CLINICO

ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS OBRIGATORIOS

SETOR

CARGO

EXAME

PERIODICIDADE

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVIDOR BRACAL (SERVICOS URBANOS)

Audiometria Tonal

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVIDOR BRACAL (SERVICOS URBANOS)

CLIiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SERVIDOR BRACAL (SERVICOS URBANOS)

Hemograma / Plaquetas

ADMISSIONAL / BIENAL

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

SUPERVISOR DE SETOR

CLiNICO

ADMISSIONAL / BIENAL
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ROTINA DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS RECOMENDADOS

SETOR CARGO EXAME PERIODICIDADE
SECRETARIA DOS TRANSPORTES AUXILIAR DE MECANICO Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DOS TRANSPORTES MECANICO Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DOS TRANSPORTES OPERADOR DE BRITADOR Espirometria ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DOS TRANSPORTES OPERARIO (OFICINA). Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
SECRETARIA DOS TRANSPORTES SERVIDOR BRAGCAL (OFICINA) Hemograma / Plaquetas ADMISSIONAL / BIENAL
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AUTORIZACAO

Eu, DR. ROALDO PORTELLA DORNELES na condicdo de Coordenador do PCMSO
desta empresa, autorizo os seguintes meédicos examinadores a executar 0s exames
clinico-ocupacionais previstos neste Programa, conforme determina a NR 7, da Portaria
MT 3214/94:

« DR. MARCELO KONRAD CRM/RS N° 30.295

DR. ROALDO PORTELLA DORNELES
12979 CRM/RS

TRES PASSOS / RS, Sexta-Feira, 2 de Janeiro de 2015.



